План работы 
регионального учебно-методического объединения 
«Психолого-педагогическое сопровождение образовательной
деятельности»

2021 год

	№
	Содержание
	Сроки
	Ответственные
	Планируемый результат

	1. 
	Определение состава РУМО ППСОД на 2020 год
	Январь 2021 г.
	Хальзева С.Н.
	Список членов РУМО ППСОД

	2. 
	Определение основных направлений работы РМО ППСОД на учебный год
	Февраль 2021 г.
	Хальзева С.Н.
	План РУМО ППСОД

	3. 
	Разработка, обсуждение и утверждение плана работы РУМО ППСОД на учебный год
	Февраль 2021 г.
	Хальзева С.Н.
	План РУМО ППСОД

	4. 
	Методические рекомендации по созданию условий для психолого-педагогического сопровождения обучающихся общеобразовательных организаций (в рамках апробации моделей функционирования психологической службы в общеобразовательных организациях федерального проекта «Современная школа» Национального проекта «Образование»)
	Февраль 2021 г.
	Хальзева С.Н.
Члены РУМО ППСОД
	Стратегия сопровождения

	5. 
	Нормативно-правовые основы деятельности психолога общеобразовательной организации
	Февраль 2021 г.
	Хальзева С.Н.
Члены РУМО ППСОД
	Стратегия сопровождения

	6. 
	Принципы работы педагога-психолога	общеобразовательной организации: этические, организационные, научно-методические
	Февраль 2021 г.
	Хальзева С.Н.
Члены РУМО ППСОД
	Стратегия сопровождения

	7. 
	Основные направления деятельности педагога-психолога на разных уровнях общего образования
	Февраль 2021 г.
	Хальзева С.Н.
Члены РУМО ППСОД
	Стратегия сопровождения

	8. 
	Виды работ, трудовые функции и трудовые действия педагога-психолога общеобразовательной организации
	Апрель 2021 г.
	Хальзева С.Н.
Члены РУМО ППСОД
	Стратегия сопровождения

	9. 
	Квалификационные требования и соответствие профессиональному стандарту
	Апрель 2021 г.
	Хальзева С.Н.
Члены РУМО ППСОД
	Стратегия сопровождения

	10. 
	Нормативы трудозатрат деятельности педагога-психолога общеобразовательной организации
	Апрель 2021 г.
	Хальзева С.Н.
Члены РУМО ППСОД
	Стратегия сопровождения

	11. 
	Ведение документации психологом-педагогом общеобразовательной организации
	Сентябрь 
2021 г.
	Хальзева С.Н.
Члены РУМО ППСОД
	Стратегия сопровождения

	12. 
	Методическое обеспечение деятельности педагога-психолога общеобразовательной организации
	Сентябрь 
2021 г.
	Хальзева С.Н.
Члены РУМО ППСОД
	Стратегия сопровождения

	13. 
	Система оценки эффективности деятельности педагога-психолога  общеобразовательной организации в соответствии с основными направлениями деятельности
	Сентябрь 
2021 г.
	Хальзева С.Н.
Члены РУМО ППСОД
	Стратегия сопровождения

	14. 
	Психолого-педагогическое сопровождение построения профессионального маршрута учащихся
	Сентябрь 
2021 г.
	Хальзева С.Н.
Члены РУМО ППСОД
	Стратегия сопровождения

	15. 
	Формирование психолого-педагогических компетенций педагогов
	Сентябрь 
2021 г.
	Хальзева С.Н.
Члены РУМО ППСОД
	Стратегия сопровождения

	16. 
	Психолого-педагогическое сопровождение родителей (законных представителей) в образовательном процессе
	Декабрь 2021 г.
	Хальзева С.Н.
Члены РУМО ППСОД
	Стратегия сопровождения

	17. 
	Анализ деятельности РУМО ППСОД за 2020 учебный год
	Декабрь 2021 г.
	Хальзева С.Н.
Члены РУМО ППСОД
	Аналитическая справка

	18. 
	Определение основных направлений работы РУМО ППСОД на 2022 год
	[bookmark: _GoBack]Декабрь 2021 г.
	Хальзева С.Н.
Члены РУМО ППСОД
	Перспективный план




