
1
ФОНД НОВЫХ ФОРМ

РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ
Вебинар для региональных 

ведомственных проектных офисов

Зажигаем 
региональные 

ЗВЕЗДЫ 
национального 

проекта 
«ОБРАЗОВАНИЕ»  

Региональная 
проектная команда 

национального 
проекта 

«ОБРАЗОВАНИЕ»  

ЦЕЛЬ –

обеспечить достижение  
системных эффектов 

национального проекта 
«Образование»
на территории 

Липецкой области



Совещание 
в режиме видеоконференцсвязи 
по итогам повышения квалификации 
педагогических работников 
по программам федерального оператора -
Академии Министерства просвещения

30 июня в 11:00 по московскому времени 

на платформе: ZOOM
ОТДЕЛ

СОПРОВОЖДЕНИЯ

НП «ОБРАЗОВАНИЕ»



Липецкая
область 

Повестка совещания
Время Тема выступления Выступающий

11.00-11.15
Вступительное слово. 

О системе непрерывного педагогического образования Липецкой области

Ректор ГАУДПО ЛО «ИРО» И.А.Шуйкова

11.15-11.25

О повышения квалификации педагогических работников Липецкой области

по программам федерального оператора

ФГАОУ ДПО «Академия Минпросвещения России»

Руководитель ЦНППМПР ГАУДПО ЛО «ИРО»

А.В.Двуреченская

11.25-11.35

Итоги процедуры оценки компетенций педагогических работников

для создания регионального методического актива

Региональный координатор, к.филол.н., доцент кафедры

гуманитарного и эстетического образования ГАУДПО

ЛО «ИРО» И.Ю.Наумова

11.35-11.45

Опыт участия в процедуре оценки компетенций.

Специфика заданий на выявление основных предметных и методических

компетенций учителей-предметников

Педагоги, успешно прошедшие процедуру оценки 

компетенций:

- к.п.н., доцент кафедры информационно-

математического и естественнонаучного образования 

ГАУДПО ЛО «ИРО» Н.М.Кузнецова;

- к.ф.-м.н., директор института естественных, 

математических и технических наук, доцент кафедры 

математики и физики ЛГПУ имени П.П. Семенова-Тян-

Шанского Е.В.Фролова;

- к.п.н., доцент, заместитель декана заочного факультета 

ЛГТУ С.М.Качалова;

- учитель истории и обществознания филиала 

МБОУ СОШ с. Тербуны в с. Ивановка Г.В.Понарьина

11.45-11.55
О программах подготовки педагогических работников

в ЦНППМПР ГАУДПО ЛО «ИРО»

Заместитель руководителя ЦНППМПР

ГАУДПО ЛО «ИРО» А.А.Сушкова

11.55-12.00

Рефлексия Ректор ГАУДПО ЛО «ИРО» И.А.Шуйкова, руководитель

ЦНППМПР ГАУДПО ЛО «ИРО» А.В.Двуреченская
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ОРГАНИЗАЦИОННАЯ СТРУКТУРА СИСТЕМЫ 

НАУЧНО-МЕТОДИЧЕСКОЙ ПОДДЕРЖКИ ПЕДАГОГОВ И УПРАВЛЕНЧЕСКИХ 

КАДРОВ

Вертикально-ориентированная система синхронизации 
требований работодателя и государственной образовательной политики 

Министерства просвещения

РАЗРАБОТКА И РЕАЛИЗАЦИЯ ПОДХОДОВ 
к профессиональному развитию педагогических работников 
и управленческих кадров

Координация деятельности ЦНППМ

ПОДГОТОВКА И СОПРОВОЖДЕНИЕ тьюторов и методистов 

ЦНППМ

ПОДГОТОВКА И СОПРОВОЖДЕНИЕ МУНИЦИПАЛЬНЫХ
тьюторов и методистов

Диагностика

ПЕРСОНИФИЦИРОВАННЫЕ ТРАЕКТОРИИ 
профессионального развития

АДРЕСНОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ педагогов 
в контексте приоритетных задач государственной политики 
в сфере образования

ФГАОУ ДПО «Академия 
Минпросвещения России»

ЦНППМ

Методисты и тьюторы 
муниципального уровня
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ЕДИНАЯ РЕГИОНАЛЬНАЯ СИСТЕМА 

НАУЧНО-МЕТОДИЧЕСКОГО СОПРОВОЖДЕНИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ 

РАБОТНИКОВ

МИНИСТЕРСТВО ПРОСВЕЩЕНИЯ РФ
Региональная инфраструктура 
методического сопровождения 
(в т.ч. Институт развития образования)

ФЕДЕРАЛЬНЫЙ 
КООРДИНАТОР СИСТЕМЫ 

ФГАОУ ДПО «Академия 
Минпросвещения России»

ФЕДЕРАЛЬНЫЕ ЦЕНТРЫ 
НАУЧНО-МЕТОДИЧЕСКОГО 

СОПРОВОЖДЕНИЯ 
ПЕДАГОГОВ 

на базе образовательных 
организаций высшего 

образования 

Ведение ФЕДЕРАЛЬНОГО 
РЕЕСТРА дополнительных 

профессиональных программ 
педагогического образования

Проведение 
фундаментальных и 

прикладных исследований, 
трансфер научных  

достижений и передовых 
педагогических технологий 

в сферу образования

Создание на базе ИРО ЦЕНТРА
НЕПРЕРЫВНОГО ПОВЫШЕНИЯ
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МАСТЕРСТВА
педагогических работников (ЦНППМ)

Региональные учебно-методические 
объединения, методические советы, 
методические отделы

ФУНКЦИОНИРОВАНИЕ 
ПЕДАГОГИЧЕСКОГО КЛАСТЕРА

Липецкой области



ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ КЛАСТЕР 

ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ

Целевой прием на обучение 
по образовательным программам 

ВО и СПО

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ 

СОТРУДНИЧЕСТВА
Обеспечение трансфера 

фундаментальных и прикладных 
НИР в практику образовательной 

деятельности

Проведение совместных 
образовательных событий 

(форумов, конференций, семинаров, 
сезонных школ)

Профессиональная ориентация 
школьников на педагогические 

специальности 

Выявление и поддержка 
педагогически одаренной 

молодежи

Развитие воспитательного 
компонента в структуре 

профессиональной подготовки 
педагога

Развитие научно-
методологического 

сопровождения региональной 
системы образования

Обновление содержания 
и технологий подготовки 
педагогических кадров

Региональный комплекс 
непрерывного 

педагогического образования

ЕГУ имени

И.А. Бунина
ЛГПУ имени         

П.П. Семенова-

Тян-Шанского

Лебедянский 

педагогический 

колледж 

Усманский 

многопрофильный 

колледж

УОиН
ИРО

Муниципальные

образования
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СТРУКТУРА ИНСТИТУТА РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ

«НАПОЛНЯЕМ ОБРАЗОВАНИЕ СМЫСЛОМ»

ИНСТИТУТ 

РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ

Исследовательско-методический 

Центр (ИРО)

КВАНТОРИУМ

Центр 

поддержки одаренных детей 

«Стратегия»

Центр 

непрерывного повышения 

профессионального мастерства 

педагогических работников

Экспериментальный 
Парк подготовки 

инженерных кадров 
будущего

Развитие детских 
талантов. 

Стажировочная 
площадка для педагогов

Кафедры 

(исследовательско-

методический центр)

Издательский 

центр

Проектный офис нац. проекта «Образование»

Региональный 

центр финансовой 

грамотности

Региональный 

модельный 

центр

Региональный 

информационно-

библиотечный центр

Методическое 
сопровождение 

системы 
образования.

Проекты развития 
Образования.

Подготовка кадров



МОДЕРНИЗАЦИЯ ПОДХОДОВ К НЕПРЕРЫВНОМУ 

ПОВЫШЕНИЮ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МАСТЕРСТВА

Стимулирование участия 
педагогических работников  в работе 
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ АССОЦИАЦИЙ 

И СООБЩЕСТВ

Включение региональных
дополнительных 

профессиональных программ 
педагогического образования в 

ФЕДЕРАЛЬНЫЙ РЕЕСТР 

Внедрение 
ИННОВАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ 

В РЕАЛИЗАЦИЮ ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ ПРОГРАММ 

(симуляционные центры, виртуальные 
лаборатории)

ОБНОВЛЕНИЕ 
СОДЕРЖАНИЯ И ТЕХНОЛОГИЙ 
педагогического образования

Создание сети региональных 
СТАЖИРОВОЧНЫХ ПЛОЩАДОК

Создание региональной системы 
ОНЛАЙН-ДИАГНОСТИКИ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ ДЕФИЦИТОВ 
педагогических работников и руководителей 

образовательных организаций

Переход к повышению 
квалификации УПРАВЛЕНЧЕСКИХ 

КОМАНД



СИСТЕМА  

ОБЩЕГО  

ОБРАЗОВАНИЯ

СИСТЕМА 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО  

ОБРАЗОВАНИЯ

учебно-методические 

объединения

по уровням общего 

образования

по направлениям 

деятельности

по учебным предметам 

и предметным областям

2

4

10

инженерное дело, 

технологии 

и технические науки

сельское хозяйство и 

сельскохозяйственные науки

здравоохранение 

и медицинские науки

науки об обществе

4

2

1

1

РАЗВИТИЕ РЕГИОНАЛЬНЫХ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ СООБЩЕСТВ
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Направления деятельности
создание среды для профессионального общения 

и сетевого взаимодействия педагогов

обмен образовательными практиками

выявление и поиск путей решения актуальных 

педагогических проблем, позитивное решение которых 

будет способствовать развитию 

образовательной системы Липецкой области



ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ ПО ПРОГРАММАМ, 
ВКЛЮЧЕННЫМ В ФЕДЕРАЛЬНЫЙ РЕЕСТР 
ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ 
ПЕДАГОГИЧЕСКИХ ПРОГРАММ


Региональный 
методический 

актив

2020 г.
37 

педагогов

2021 г.
приняли участие 

100 педагогов

Проверка работ

Обработка результатов

Анализ результатов

! Каждый педагогический работник государственных (муниципальных) общеобразовательных организаций, прошедший повышение квалификации, в 

том числе в ЦНППМ, учитывается только один раз до окончания реализации федерального проекта «Современная школа»


Флагманский курс

Академии Минпросвещения России и ИРО
«Школа современного учителя»

Математика Физика Химия Биология Русский 
язык

2020 г.

География Общество
знание

История Литература

2021 г.

+
639 

учителей 

Активация личного кабинета

Входное тестирование

Оценка компетенций 

(с 14 по 24 сентября 2021 года)

Старт обучения

(октябрь 2021 года)

100 
часов 


Обучение педагогов 

дополнительного образования

6 человек

ТЬЮТОРЫ

73 человека

ПЕДАГОГИ

 4 - ТОЧКИ РОСТА
 1 - КВАНТОРИУМ
 1 - IT-КУБ

 64 - ТОЧКИ РОСТА
 4 - КВАНТОРИУМ
 5 - IT-КУБ

36
часов

Обучение завершено. Итоговые тесты пройдены



Показатель «Доля педагогических работников общеобразовательных организаций, 
прошедших повышение квалификации, в том числе в центрах непрерывного 

повышения профессионального мастерства» – 9%
Результат «Педагогические работники и управленческие кадры системы общего, 
дополнительного образования детей и профессионального образования Липецкой 
области повысили уровень профессионального мастерства по дополнительным 

профессиональным программам» – 5%

РЕГИОНАЛЬНАЯ МОДЕЛЬ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ 
ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ

!

ПОКАЗАТЕЛЬ И РЕЗУЛЬТАТ НА КОНЕЦ 2021 ГОДА:

 Обеспечение участия педагогических работников в региональном
мониторинге по выявлению профессиональных потребностей и
дефицитов;

 Обеспечение участия учителей и управленческих команд в курсах
повышения квалификации;

 Актуализация перечня школ, реализующих целевую модель
наставничества. Определение потребности потенциально наставляемых в
наставнике;

 Актуализация перечня школ, управленческие команды которых
вовлечены в систему менторства.

!

Муниципалитет
Без 

повторов
С 

повторами
Муниципалитет

Без 
повторов

С 
повторами

Воловский район 3 3 Измалковский район 5 5
г. Елец 3 3 Краснинский район 5 6
г. Липецк 35 35 Лебедянский район 8 8
Грязинский район 13 13 Лев-Толстовский район 1 3
Данковский район 5 5 Липецкий район 15 15
Добринский район 12 12 Становлянский район 2 3
Добровский район 7 8 Тербунский район 5 5

Долгоруковский район 2 2 Усманский район 10 10

Елецкий район 7 7 Хлевенский район 2 2
Задонский район 3 3 Чаплыгинский район 5 7

По состоянию на 30.06.2021 
профессиональное мастерство повысили 148 человек (155 слушателей)

ЗАДАЧИ:

https://dppo.apkpro.ru/

Федеральный реестр образовательных 
программ дополнительного 

профессионального педагогического 
образования

https://dppo.apkpro.ru/
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ФОНД НОВЫХ ФОРМ

РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ
Вебинар для региональных 

ведомственных проектных офисов

УЧАСТИЕ ПЕДАГОГОВ РЕГИОНА В ПРОЕКТАХ, 
РЕАЛИЗУЕМЫХ ФГАОУ ДПО «АКАДЕМИЯ МИНПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИИ»
И  ФГБУ «ФИОКО»

1. «Совершенствование предметных и методических компетенций учителей
(в том числе в области формирования функциональной грамотности)»
Сроки обучения: 01.06.2020 – 30.11.2020
Дополнительное обучение слушателей, восстановленных на программе, – 01.03.21 – 30.04.21

2. Процедура оценки предметных и методических компетенций педагогов, рекомендованных к привлечению
в качестве методистов в рамках формирования Единой системы научно-методического сопровождения
педагогических работников и образовательных организаций
Дата проведения: 17.11.2020

3. «Школа современного учителя»
Сроки обучения: 01.05.2021 – 30.11.2021

4. Процедура оценки предметных и методических компетенций педагогов, рекомендованных
к привлечению в качестве методистов в рамках формирования Единой системы
научно-методического сопровождения педагогических работников и образовательных организаций
Дата проведения: 19.05.2021

5. Процедура оценки предметных и методических компетенций учителей по 9 предметам в регионе
Дата проведения: сентябрь 2021

Русский язык Математика Физика Химия Биология

14 8 4 7 4

Более 90%
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ФОНД НОВЫХ ФОРМ

РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ
Вебинар для региональных 

ведомственных проектных офисов

1. «Совершенствование предметных и методических компетенций учителей
(в том числе в области формирования функциональной грамотности)» 

№ Муниципалитет Первичная 
заявка 
(июнь 

2020 г.)

Приступили 
к обучению 
(сентябрь 

2020 г.)

Успешно 
завершили 
обучение 
(декабрь 
2020 г.)

Дополнительное 
обучение (март -
апрель 2021 г.)

Не вос-
станавли-

вались

Не набрали 60% или не приступили к итоговому 
тестированию (по предметам)

Заявка 
(март 

2021 г.)

Успешно 
завершили 
обучение 
(апрель 
2021 г.)

Русский 
язык

Матема-
тика

Физика Химия Биология

1 Воловский 12 12 12 0
2 Грязинский 29 29 26 3 3
3 Данковский 11 11 9 2 2
4 Добринский 24 24 15 9 9
5 Добровский 21 21 18 2 2 1
6 Долгоруковский 20 20 18 2 2
7 Елецкий 16 16 11 5 5
8 Задонский 20 20 20 0
9 Измалковский 16 16 12 3 3 1

10 Краснинский 12 12 9 3 3
11 Лебедянский 29 29 25 3 2 1 1
12 Лев-Толстовский 18 18 17 1 1
13 Липецкий 31 31 22 9 9
14 Становлянский 23 23 22 1 1
15 Тербунский 23 23 20 3 3
16 Усманский 32 32 26 6 6
17 Хлевенский 16 16 15 1 1
18 Чаплыгинский 25 25 25 0
19 г. Елец 45 45 42 3 3
20 г. Липецк 205 200 159 28 23 13 1 2 1 1

ВСЕГО 628 623 523 84 76 16 1 4 1 0 2

Удостоверения в каб. 218:
1. Епифанцева Е.И. (МБОУ СОШ с.Преображеновка)
2. Есина О.Г. (МБОУ СОШ с. Крутое)
3. Степанищевский В.В. (МБОУ СОШ с.Крутое)
4. Федянина Т.В. (МБОУ СОШ п.Соколье)
5. Лешенок М.Н. (МБОУ с.Пружинки)
6. Красикова Г.И. (МБОУ СОШ № 4)
7. Сергачева М.В. (МБОУ СОШ № 4)
8. Александрова С.А. (МАОУ СОШ № 18)
9. Андрюкова Е.А. (МБОУ ООШ №22)
10. Зимин А.С. (МБОУ ООШ № 22)
11. Петрова Г.А. (МБОУ ООШ № 22)
12. Осина В.О. (МБОУ СОШ № 24)
13. Тянутова И.С. (МБОУ СОШ № 24)
14. Кольчик А.К. (МАОУ СШ № 30)
15. Михайлова О.В. (МБОУ СШ № 31)
16. Потапова Т.В. (МБОУ СШ № 31)
17. Якухнова Е.В. (МБОУ СШ № 31)
18. Фролова А.А. (МБОУ СШ № 41)
19. Акаева Т.В. (МБОУ СОШ № 47)
20. Бушмина А.А. (МБОУ СОШ № 47)
21. Огнева И.М. (МБОУ СОШ № 47)
22. Соловьева А.В. (МАОУ СШ № 55)
23. Губина Г.П. (МБОУ СШ № 68)
24. Иванова Л.В. (МБОУ СШ № 68)
25. Полунина Н.В. (МБОУ СШ № 68)
26. Коновалова Е.Н. (МБОУ СОШ № 77)
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ФОНД НОВЫХ ФОРМ

РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ
Вебинар для региональных 

ведомственных проектных офисов

3. «Школа современного учителя» 

Не активированы 
Личные кабинеты

1. Артюшкина С.Ю. (МБОУ СОШ 
с.Хрущевка) 
2. Какоткина Е.П. (МБОУ СОШ 
с.Кузминские Отвержки)
3. Голышкина Л.Н. (МБОУ СОШ 
с.Кузьминские Отвержки)
4. Семенихин А.В. (МБОУ СШ № 61)
5. Дворникова Н.В. (МБОУ СШ № 61)
6. Дебелый К.Ю. (МБОУ СШ № 61)
7. Гулидова Л.С. (МБОУ СШ № 61)
8. Ромаментьева В.А. (МБОУ СШ № 61)
9. Панарина Т.В. (МАОУ ШИТ № 26)
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ФОНД НОВЫХ ФОРМ

РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ
Вебинар для региональных 

ведомственных проектных офисов

4. Процедура оценки предметных и методических компетенций педагогов, рекомендованных 
к привлечению в качестве методистов в рамках формирования Единой системы научно-методического 
сопровождения педагогических работников и образовательных организаций 

Муниципалитет Квота % 
успешно-

сти

ВСЕГО Предмет (по результатам двух процедур оценки: 17.11.20 + 19.05.21)

Заявка Приняли 
участие

60% 90% Русский 
язык

Матема-
тика

Физика Химия Биология История Общество
знание

Литера-
тура

Гео-
графия

1 Воловский 3 34 3 2 1 0 1 1
2 Грязинский 3 100 3 3 3 0 1 1 1
3 Данковский 3 34 3 3 1 0 1
4 Добринский 3 0 3 2 0 0 1 1
5 Добровский 3 34 2 2 1 0 1
6 Долгоруковский 3 34 3 3 1 1 1
7 Елецкий 3 100 3 3 3 0 2 1 1
8 Задонский 3 34 3 3 1 1 1
9 Измалковский 3 34 3 3 1 0 1 1

10 Краснинский 3 100 3 3 3 0 1 1 1 1
11 Лебедянский 3 67 3 3 2 0 1 1
12 Лев-Толстовский 3 34 3 3 1 1 1
13 Липецкий 3 67 3 2 2 0 1 1 1 1
14 Становлянский 3 100 3 3 3 0 1 1 1 1
15 Тербунский 3 67 3 3 2 0 1 1
16 Усманский 3 100 3 3 3 0 1 1 1 1
17 Хлевенский 3 67 3 2 2 0 1 1
18 Чаплыгинский 3 34 3 3 1 0 1
19 г. Елец 9 67 10 9 6 0 4 1 2 3 1 1
20 г. Липецк 9 34 9 7 3 0 10 4 1 4 2 1

21 ЛГПУ 30 22 17 3 2 2 3 3 1 2 4
22 ЕГУ 9 6 2 0 1 1
23 ЛГТУ 3 2 2 0 1 1
24 ИРО 7 6 4 0 1 1 1 1
25 ЛИСК 1

ВСЕГО 72 121 101 65 6 24 16 13 17 11 0 1 8 11

90%
1. Русский язык: 
Е.И. Белая (ЛГПУ) 
2. Физика: 
Е.М. Орелкина
(МБОУ СОШ 
с.Донское) 
3. Химия: 
Н.А. Копаева (ЛГПУ) 
4. Литература: 
О.А. Ковыршина
(ЛГПУ) 
5. География: 
Н.В. Коннова (МБОУ 
им.Л.Н.Толстого) 
6. География: 
В.А. Антонова 
(МБОУ лицей 
с.Долгоруково)
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1. Русский язык: 91,7%

Муниципалитет ВСЕГО

Заявка Приняли 
участие

60% 90%

1 Воловский 1 1 1

2 Грязинский

3 Данковский

4 Добринский 1 0

5 Добровский 

6 Долгоруковский 

7 Елецкий 1 1 1

8 Задонский

9 Измалковский 1 1 0

10 Краснинский 1 1 1

11 Лебедянский 

12 Лев-Толстовский

13 Липецкий 1 0

14 Становлянский

15 Тербунский 

16 Усманский 1 1 1

17 Хлевенский

18 Чаплыгинский

19 г. Елец 2 2 2

20 г. Липецк 1 1 1

21 ЛГПУ 2 2 2 1

22 ЕГУ 1 0

23 ЛГТУ 1 1 1

24 ИРО 1 1 1

25 ЛИСК
ВСЕГО 15 12 11 1

Липецкая 
область – 100%
Вся выборка –

98%

Липецкая 
область – 21%
Вся выборка –

23%
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РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ
Вебинар для региональных 

ведомственных проектных офисов

4. Химия: 83,3%

Муниципалитет ВСЕГО

Заявка Приняли 
участие

60% 90%

1 Воловский

2 Грязинский 1 1 1

3 Данковский

4 Добринский

5 Добровский 

6 Долгоруковский 

7 Елецкий 

8 Задонский 1 1 0

9 Измалковский 1 1 1

10 Краснинский 

11 Лебедянский 1 1 1

12 Лев-Толстовский

13 Липецкий 

14 Становлянский 1 1 1

15 Тербунский 

16 Усманский 

17 Хлевенский 1 0

18 Чаплыгинский

19 г. Елец 1 1 1

20 г. Липецк 1 1 1

21 ЛГПУ 3 3 3 1

22 ЕГУ 1 1 0

23 ЛГТУ 1 1 1

24 ИРО

25 ЛИСК
ВСЕГО 13 12 10 1

Липецкая 
область – 100%
Вся выборка –

79%

Липецкая 
область – 50%
Вся выборка –

67%
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РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ
Вебинар для региональных 

ведомственных проектных офисов

3. Физика: 81,2%

Муниципалитет ВСЕГО

Заявка Приняли 
участие

60% 90%

1 Воловский

2 Грязинский 1 1 1

3 Данковский

4 Добринский

5 Добровский 1 1 0

6 Долгоруковский 

7 Елецкий 

8 Задонский 1 1 1 1

9 Измалковский

10 Краснинский 

11 Лебедянский 1 1 1

12 Лев-Толстовский

13 Липецкий 

14 Становлянский 1 1 1

15 Тербунский 

16 Усманский 

17 Хлевенский 1 1 1

18 Чаплыгинский

19 г. Елец 1 1 1

20 г. Липецк 1 1 0

21 ЛГПУ 3 3 3

22 ЕГУ 1 0

23 ЛГТУ

24 ИРО

25 ЛИСК
ВСЕГО 12 11 9 1

Липецкая 
область – 100%
Вся выборка –

94%

Липецкая 
область – 23%
Вся выборка –

35%
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РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ
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8. Литература: 80,0%

Муниципалитет ВСЕГО

Заявка Приняли 
участие

60% 90%

1 Воловский 1 0

2 Грязинский

3 Данковский

4 Добринский 1 1 0

5 Добровский 

6 Долгоруковский 

7 Елецкий 1 1 1

8 Задонский

9 Измалковский

10 Краснинский 1 1 1

11 Лебедянский 

12 Лев-Толстовский

13 Липецкий 1 1 1

14 Становлянский

15 Тербунский 

16 Усманский 1 1 1

17 Хлевенский

18 Чаплыгинский

19 г. Елец 1 0

20 г. Липецк 1 1 0

21 ЛГПУ 2 2 2 1

22 ЕГУ 1 1 1

23 ЛГТУ

24 ИРО 1 1 1

25 ЛИСК
ВСЕГО 12 10 8 1

Липецкая 
область – 90%
Вся выборка –

90%

Липецкая 
область – 30%
Вся выборка –

28%
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РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ
Вебинар для региональных 

ведомственных проектных офисов

9. География: 78,6%

Муниципалитет ВСЕГО

Заявка Приняли 
участие

60% 90%

1 Воловский

2 Грязинский

3 Данковский 1 1 1

4 Добринский

5 Добровский 

6 Долгоруковский 1 1 1 1

7 Елецкий 

8 Задонский

9 Измалковский

10 Краснинский 

11 Лебедянский 

12 Лев-Толстовский 1 1 1 1

13 Липецкий 

14 Становлянский

15 Тербунский 1 1 1

16 Усманский 

17 Хлевенский

18 Чаплыгинский 1 1 1

19 г. Елец 1 1 1

20 г. Липецк 1 1 1

21 ЛГПУ 7 7 4

22 ЕГУ 1 0

23 ЛГТУ

24 ИРО 1 0

25 ЛИСК
ВСЕГО 16 14 11 2

Липецкая 
область – 93%
Вся выборка –

90%

Липецкая 
область – 0%

Вся выборка –
12%
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РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ
Вебинар для региональных 

ведомственных проектных офисов

2. Математика: 61,5%

Муниципалитет ВСЕГО

Заявка Приняли 
участие

60% 90%

1 Воловский 1 1 0

2 Грязинский

3 Данковский

4 Добринский 1 1 0

5 Добровский 1 1 1

6 Долгоруковский 

7 Елецкий 1 1 1

8 Задонский

9 Измалковский

10 Краснинский 1 1 1

11 Лебедянский 

12 Лев-Толстовский

13 Липецкий 1 1 1

14 Становлянский

15 Тербунский 

16 Усманский 1 1 1

17 Хлевенский

18 Чаплыгинский

19 г. Елец 1 1 0

20 г. Липецк 1 1 0

21 ЛГПУ 2 2 2

22 ЕГУ 1 1 0

23 ЛГТУ 1 0

24 ИРО 1 1 1

25 ЛИСК
ВСЕГО 14 13 8 0

Липецкая 
область – 100%
Вся выборка –

96%

Липецкая 
область – 27%
Вся выборка –

23%
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РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ
Вебинар для региональных 

ведомственных проектных офисов

5. Биология: 58,3%

Муниципалитет ВСЕГО

Заявка Приняли 
участие

60% 90%

1 Воловский

2 Грязинский 1 1 1

3 Данковский

4 Добринский

5 Добровский 

6 Долгоруковский 

7 Елецкий 

8 Задонский 1 1 0

9 Измалковский

10 Краснинский 

11 Лебедянский 1 1 0

12 Лев-Толстовский

13 Липецкий 

14 Становлянский 1 1 1

15 Тербунский 

16 Усманский 

17 Хлевенский 1 1 1

18 Чаплыгинский

19 г. Елец 1 1 1

20 г. Липецк 1 0

21 ЛГПУ 5 3 1

22 ЕГУ 1 1 1

23 ЛГТУ

24 ИРО 2 2 1

25 ЛИСК
ВСЕГО 15 12 7 0

Липецкая 
область – 88%
Вся выборка –

84%

Липецкая 
область – 0%

Вся выборка –
29%
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РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ
Вебинар для региональных 

ведомственных проектных офисов

7. Обществознание: 11,1%

Муниципалитет ВСЕГО

Заявка Приняли 
участие

60% 90%

1 Воловский

2 Грязинский

3 Данковский 1 1 0

4 Добринский

5 Добровский 

6 Долгоруковский 1 1 0

7 Елецкий 

8 Задонский

9 Измалковский

10 Краснинский 

11 Лебедянский 

12 Лев-Толстовский 1 1 0

13 Липецкий 

14 Становлянский

15 Тербунский 1 1 1

16 Усманский 

17 Хлевенский

18 Чаплыгинский 1 1 0

19 г. Елец 1 1 0

20 г. Липецк 1 1 0

21 ЛГПУ 3 0

22 ЕГУ 1 1 0

23 ЛГТУ

24 ИРО 1 1 0

25 ЛИСК
ВСЕГО 12 9 1 0

Липецкая 
область – 89%
Вся выборка –

87%

Липецкая 
область – 0%

Вся выборка –
20%
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РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ
Вебинар для региональных 

ведомственных проектных офисов

6. История: 0%

Муниципалитет ВСЕГО

Заявка Приняли 
участие

60% 90%

1 Воловский

2 Грязинский

3 Данковский 1 1 0

4 Добринский

5 Добровский 

6 Долгоруковский 1 1 0

7 Елецкий 

8 Задонский

9 Измалковский 1 1 0

10 Краснинский 

11 Лебедянский 

12 Лев-Толстовский 1 1 0

13 Липецкий 

14 Становлянский

15 Тербунский 1 1 0

16 Усманский 

17 Хлевенский

18 Чаплыгинский 1 1 0

19 г. Елец 1 1 0

20 г. Липецк 1 0

21 ЛГПУ 3 0

22 ЕГУ 1 1 0

23 ЛГТУ

24 ИРО

25 ЛИСК
ВСЕГО 12 8 0 0

Липецкая 
область – 94%
Вся выборка –

90%

Липецкая 
область – 6%

Вся выборка –
48%
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РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ
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ведомственных проектных офисов

Спасибо за внимание!

Наумова Ирина Юрьевна

Телефон / WhatsApp: +7-919-166-81-15

E-mail:naumovirin2009@yandex.ru

mailto:naumovirin2009@yandex.ru


Процедура оценки компетенций 

педагогических работников. Опыт участия

Профессиональная компетентность педагога -

единство его теоретической и практической

готовности к осуществлению педагогической

деятельности, характеризует его

профессионализм.

2021 г.
Кузнецова Н. М. к.п.н., 

доцент кафедры ИМиЕНО
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ФОНД НОВЫХ ФОРМ

РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ
Вебинар для региональных 

ведомственных проектных офисов

Под предметно-

методологической

компетентностью учителя 

понимается: 

совокупность знаний в 

области преподаваемого 

предмета; уровень 

ориентации в 

современных 

исследованиях по нему; 

владение методиками 

преподавания; умение 

выбирать или 

разрабатывать 

необходимую для 

конкретного 

образовательного 

процесса технологию, 

методику
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ФОНД НОВЫХ ФОРМ

РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ
Вебинар для региональных 

ведомственных проектных офисов

Под предметно-

методологической

компетентностью учителя 

понимается: совокупность 

знаний в области 

преподаваемого предмета; 

уровень ориентации 

в современных 

исследованиях по нему; 

владение методиками 

преподавания; умение 

выбирать или 

разрабатывать необходимую 

для конкретного 

образовательного процесса 

технологию, методику
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ФОНД НОВЫХ ФОРМ

РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ
Вебинар для региональных 

ведомственных проектных офисов

Под предметно-

методологической

компетентностью учителя 

понимается: совокупность 

знаний в области 

преподаваемого предмета; 

уровень ориентации 

в современных 

исследованиях по нему; 

владение методиками 

преподавания; умение 

формирования УУД; 

умение выбирать или 

разрабатывать необходимую 

для конкретного 

образовательного процесса 

технологию, методику

Умения Задания

1. Осуществлять классификацию 

биологических объектов по разным 

основаниям

…

2.Описывать по рисункам (фотографиям) 

растения разных отделов.

…

3. Использовать приобретенные знания и 

умения в практической деятельности и 

повседневной жизни

…
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ФОНД НОВЫХ ФОРМ

РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ
Вебинар для региональных 

ведомственных проектных офисов

Под предметно-

методологической

компетентностью учителя 

понимается: совокупность 

знаний в области 

преподаваемого предмета; 

уровень ориентации 

в современных 

исследованиях по нему; 

владение методиками 

преподавания; умение 

выбирать или 

разрабатывать 

необходимую для 

конкретного 

образовательного 

процесса технологию, 

методику



• Всесторонний анализ 
педагогической 
задачи, умение 
выявить 
педагогическую 
проблему, найти и 
реализовать пути ее 
решения

A



33
ФОНД НОВЫХ ФОРМ

РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ
Вебинар для региональных 

ведомственных проектных офисов

Подзаголовок

Совокупность знаний, 
умений и навыков по 
психологии; четкость 
позиции в отношении 
роли психологии 
в профессиональной    
деятельности педагога; 
умение 
использовать
психологические знания 
в работе
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ФОНД НОВЫХ ФОРМ

РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ
Вебинар для региональных 

ведомственных проектных офисов

Процедура оценки компетенций 

педагогических работников. Опыт участия

Профессиональная 

компетентность педагога -

единство его теоретической 

и практической готовности к 

осуществлению педагогической 

деятельности, характеризует 

его профессионализм

В помощь учителю для подготовки к тестированию:

• Семинары - практикумы: по формированию УУД, функциональной 

грамотности, решению ситуативных педагогических задач

• Методические семинары по анализу  основных  содержательных 

компонентов предмета, включая теоретические положения, понятия, 

практическую составляющую (опыты, лабораторные, практические 

работы)

• Мастер – классы по разработке и проведению учебных занятий на 

основе различных образовательных технологий

• Тренинги по подготовке к ГИА

• Включение в курсы модулей по формированию психолого-

педагогических компетенций, разработка «памятки» для работы 

педагогов с детьми  разных категорий ОВЗ



Фролова Елена Валерьевна

Директор института естественных, математических и технических 
наук ЛГПУ имени П.П. Семенова-Тян-Шанского
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ФОНД НОВЫХ ФОРМ

РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ
Вебинар для региональных 

ведомственных проектных офисов

Методический аспект
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ФОНД НОВЫХ ФОРМ

РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ
Вебинар для региональных 

ведомственных проектных офисов

Индивидуализация обучения



38
ФОНД НОВЫХ ФОРМ

РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ
Вебинар для региональных 

ведомственных проектных офисов

Нахождение и анализ ошибок
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ФОНД НОВЫХ ФОРМ

РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ
Вебинар для региональных 

ведомственных проектных офисов

Проблемы диагностических материалов
• Труднореализуемые приемы

• Отсутствие проверки знаний самого предмета

• Отсутствие проверки знаний и умений использовать 
инновационные методы и современные технологии
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ФОНД НОВЫХ ФОРМ

РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ
Вебинар для региональных 

ведомственных проектных офисов

Диагностическая работа состояла из 10 заданий

• Задание 1. Сформулируйте планируемые предметные результаты освоения 
содержания раздела «Политическая сфера жизни общества» для уровня основного 
общего образования и освоения содержания раздела «Политика» для уровня 
среднего общего образования. Назовите и поясните любые три принципиальных 
различия в результатах освоения данных разделов между уровнями общего и 
среднего общего образования.

• Задание 4. Вы готовитесь к уроку в 9 классе по теме «Семенные правоотношения». 
Одним из главных понятий темы является «брак». Укажите возможные методические 
приемы (не менее трех), направленные на формирование данного понятия. Опишите 
возможное применение/ фрагмент урока, демонстрирующий возможное применение 
одного из указанных Вами приемов на примере формирования понятия «брак».

• Задание 6. Вы готовитесь к повторительно-обобщающему уроку в 8 классе по 
разделу «Социальная сфера». Результаты текущего оценивания показывают низкий 
уровень сформированности некоторых умений у обучающихся данного класса. 
Составьте задания, формирующие каждое из названных умений, которые можно 
предложить выполнить обучающимся на данном уроке 

• Задание 10. На рисунке представлены проценты выполнения заданий всероссийской 
проверочной работы учениками 8 «А» и 8 «Б» классов одной из школ. Проведите 
сравнительный анализ полученных результатов и сделайте выводы 



!

О ПРОГРАММАХ ПОДГОТОВКИ 
ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ В ЦНППМПР ГАУДПО ЛО «ИРО»

Открытие ЦНППМПР – 1 сентября 2021 года

Деятельность Центра направлена на 
повышение квалификации у педагогов 
через различные обучающие мероприятия:

курсы повышения квалификации;

курсы профессиональной переподготовки;

стажировки;

наставничество;

семинары и вебинары;

конкурсы педагогического мастерства;

активность профессиональных ассоциаций;

и другое.

Повышение квалификации в Центре :

1
Входное мониторинговое исследование –

выявление дефицитов

2
Построение индивидуального 

образовательного маршрута для слушателя

3
Ликвидация дефицитов 

с использованием различных мероприятий 
повышения квалификации

Повышение квалификации 
реализуется не только по выявленным 

профессиональным дефицитам,
но и по запросам и потребностям 

педагогов
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ФОНД НОВЫХ ФОРМ

РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ
Вебинар для региональных 

ведомственных проектных офисов

Муниципалитет Общее 

кол-во 

учителей*

Кол-во 

учителей 

~ 9%

Русский язык 

и литература

Математика История и 

обществознание

Физика Химия Биология

г. Липецк 2746 255 50 50 40 39 37 39

г. Елец 557 65 15 15 9 9 8 9

Воловский 156 15 4 4 2 2 1 2

Грязинский 505 50 10 10 8 8 7 7

Данковский 257 25 7 7 3 3 2 3

Добринский 259 25 7 7 3 3 2 3

Добровский 251 25 7 7 3 3 2 3

Долгоруковский 193 22 6 7 3 2 2 2

Елецкий 264 25 7 7 3 3 2 3

Задонский 229 25 7 7 3 3 2 3

Измалковский 174 22 6 7 3 2 2 2

Краснинский 118 20 5 5 3 3 2 2

Лебедянский 298 32 8 8 5 4 3 4

Лев-Толстовский 193 22 6 7 3 2 2 2

Липецкий 402 45 10 10 7 7 5 6

Становлянский 193 22 6 7 3 2 2 2

Тербунский 232 25 7 7 3 3 2 3

Усманский 334 33 9 9 5 4 3 3

Хлевенский 192 22 6 7 3 2 2 2

Чаплыгинский 268 25 7 7 3 3 2 3

Итого: 7821 800 190 195 115 106 90 102

*Сведения об организации, осуществляющей образовательную деятельность по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего 
образования (форма N ОО-1)



О ПРОГРАММАХ ПОДГОТОВКИ 
ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ 
В ЦНППМПР ГАУДПО ЛО «ИРО» В 2021 ГОДУ

800 слушателей

6 предметов
 математика (72 ч.)
 русский язык (72 ч.)
 биология (36 ч.)
 химия (36 ч.)
 физика (36 ч.)
 обществознание (36 ч.)

36 – 72 часа нового 

содержания

Очно-заочная
форма обучения

1 учитель = 1 предмет

Форма сбора данных до 01.08.2021 г.



О ПРОГРАММАХ ПОДГОТОВКИ 
ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ 
В ЦНППМПР ГАУДПО ЛО «ИРО» В 2021 ГОДУ

! Цель программы – достижение конкретных результатов 

с учетом выявленных дефицитов

Разработчики программ:

• учителя высших категорий;
• председатели региональных 

учебно-методических  
объединений;

• учителя, подготовившие к 
итоговой аттестации 
высокобалльников;

• победители профессиональных 
конкурсов;

• члены предметных комиссий 
по проверке ОГЭ и ЕГЭ;

• председатели муниципальных 
методических объединений;

• кандидаты педагогических наук;
• доценты кафедр.

Содержание программ:

1. Входная диагностическая работа.
2. Видеолекции, презентации и конспект.
3. Практические задания, размещенные на 

электронной платформе «Stepik».
4. Промежуточный контроль.
5. Практическая очная часть (на базе Центра).
6. Итоговая аттестация.

Результат обучения:
⁻ знания о современных механизмах и 

инструментах развития образовательной среды;
⁻ умение решать сложные задания;
⁻ умение эффективно научить школьников 

выполнять сложные задания.



23.08.2021 г. – старт курсов повышения 

квалификации (бесплатное обучение)

«Методика обучения решению планиметрических задач в систематическом курсе

геометрии» (Автор: Подаев Михаил Валерьевич)

«Совершенствование профессиональных компетенций учителя русского языка и

литературы: анализ текстов различных стилей, создание на их базе новых текстов

(сочинений)» (Автор: Батракова Вера Евгениевна)

«Формирование естественнонаучной грамотности учащихся при изучении

электродинамики» (Орлова Людмила Александровна)

«Подготовка обучающихся к решению заданий с развернутым ответом по учебному

предмету «Биология» (Невежина Светлана Леонидовна)

«Формирование предметных знаний и метапредметных умений обучающихся при

изучении химических элементов» (Ефимова Екатерина Сергеевна)

Методика подготовки обучающихся к итоговой аттестации по обществознанию на

основе перспективной модели измерительных материалов (Трубицын Александр

Геннадьевич)

Направления курсовой подготовки:



Регистрация 

Сушкова Анастасия Алексеевна
Телефон: +7 (904) 697-46-51
E-mail: a.sushkowa@strategy48.ru

«Методика обучения решению

планиметрических задач в

систематическом курсе

геометрии»

https://clck.ru/Vnzq5

«Совершенствование
профессиональных
компетенций учителя русского
языка и литературы: анализ
текстов различных стилей,
создание на их базе новых
текстов (сочинений)»
https://clck.ru/Vnzsj

«Формирование

естественнонаучной грамотности

учащихся при изучении

электродинамики»

https://clck.ru/VnzqZ

«Подготовка обучающихся к

решению заданий с развернутым

ответом по учебному предмету

«Биология»

https://clck.ru/VnztN

«Формирование предметных 
знаний и метапредметных 
умений обучающихся при 
изучении химических 
элементов»
https://clck.ru/Vnzrx

«Методика подготовки

обучающихся к итоговой

аттестации по обществознанию

на основе перспективной

модели измерительных

материалов»

https://clck.ru/VnzuD

mailto:a.sushkowa@strategy48.ru
https://clck.ru/Vnzq5
https://clck.ru/Vnzsj
https://clck.ru/VnzqZ
https://clck.ru/VnztN
https://clck.ru/Vnzrx
https://clck.ru/VnzuD


Контакты

Сушкова Анастасия Алексеевна
Телефон: +7 (904) 697-46-51
E-mail: a.sushkowa@strategy48.ru

Двуреченская Анна Владимировна
E-mail: DvurechenskayaAV@admlr.lipetsk.ru
Телефон: +7 (915) 853-11-62

Наумова Ирина Юрьевна 
(региональный координатор)
Телефон: +7 (919) 166-81-15
E-mail: naumovirin2009@yandex.ru

https://iom48.ru/

https://iom48.ru/cnppm/

mailto:a.sushkowa@strategy48.ru
mailto:DvurechenskayaAV@admlr.lipetsk.ru
mailto:naumovirin2009@yandex.ru
https://iom48.ru/
https://iom48.ru/cnppm/


Зажигаем 
региональные 

ЗВЕЗДЫ 
национального 

проекта 
«ОБРАЗОВАНИЕ»  

Региональная 
проектная команда 

национального 
проекта 

«ОБРАЗОВАНИЕ»  

ЦЕЛЬ –

обеспечить достижение
системных эффектов

национального проекта
«Образование»
на территории

Липецкой области


