
Аналитическая справка о реализации 

плана-графика выполнения работ по повышению качества образования в 

общеобразовательных организациях, показавших низкие образовательные 

результаты по итогам учебного года и в общеобразовательных организациях, 

функционирующих в неблагоприятных социальных условиях, в 2025 году 

(за период 5-30 мая 2025 года) 

 

13 и 15 мая членами рабочей группы Пиндюриной Р.Е. и Лучниковой Н.В. 

был осуществлен выездной аудит в ОУ г. Липецка и ОУ Добровского 

муниципального округа.   

Цели аудита: 

1. Аудит реализации управленческого проекта, направленного на повышение 

качества образования (проект критически важен для ШНОР и необходимо 

диагностировать вероятность его успешного завершения). 

2. Проведение консультаций (по запросу ОУ). 

Были посещены следующие ОУ: МБОУ СШ №14 г. Липецка, в МБОУ СОШ  

с. Крутое, МБОУ СОШ № 1 с. Каликино, МБОУ СОШ № 2 с. Каликино. 

В ходе аудита изучалась документация, проводилось собеседование с 

членами администрации, педагогом-психологом, учителями – предметниками. 

ОУ Заключение Рекомендации 

МБОУ СШ 

№14  

г. Липецка  

Реализация проекта 

осуществляется в соответствии с 

календарным планом. Управление 

реализацией проекта находится на 

контроле у директора и 

заместителя директора ОУ. 

Заявленные целевые показатели по 

прогнозам будут достигнуты. 

Провести корректировку 

формулировок содержания 

деятельности. 

Рекомендовать представить на 

круглом столе по теме «Уроки 

проекта» опыт работы по 

внесению изменений в 

деятельность методической 

службы ОУ. 

 МБОУ 

СОШ № 1  

с. Каликино 

Реализация проекта 

осуществляется в соответствии с 

календарным планом. Управление 

реализацией проекта находится на 

контроле у директора и 

заместителя директора ОУ. 

Заявленные целевые показатели по 

прогнозам  будут достигнуты. 

 Провести корректировку 

формулировок содержания 

деятельности. 

 

 МБОУ 

СОШ № 1 

с. Каликино 

Реализация проекта 

осуществляется в соответствии с 

календарным планом. Управление 

реализацией проекта находится на 

контроле у заместителя директора 

ОУ. Заявленные целевые 

показатели по прогнозам будут 

достигнуты. 

 Провести корректировку 

формулировок содержания 

деятельности. 

 



 МБОУ 

СОШ  

с. Крутое 

Реализация проекта 

осуществляется в соответствии с 

календарным планом. Управление 

реализацией проекта находится на 

контроле у заместителя   директора 

ОУ. Заявленные целевые 

показатели по прогнозам будут 

достигнуты. 

Провести корректировку 

формулировок содержания 

деятельности.  
  

14 мая в режиме онлайн было проведено совещание-консультация для 

сотрудников ОУ, ответственных за реализацию управленческого проекта, 

направленного на повышение качества образования. Повестка дня включала 

следующие вопросы: 

1. О результатах выездного аудита реализации управленческого проекта, 

направленного на повышение качества образования. 

2. О реализации 2 этапа управленческого проекта: ключевые мероприятия 

календарного плана реализации управленческого проекта (основной этап) – отчет 

МБОУ ООШ с. Екатериновка. 

  14 мая членом рабочей группы Пиндюриной Р.Е.  была проведена 

промежуточная диагностика в рамках мониторинга размещения информации о 

реализации управленческого проекта на сайтах ОО. В 67% школ на сайте 

размещается в системе актуальная информация о реализации управленческого 

проекта, направленного на повышение качества образования. Информация 

доведена до сведения ОУ.  

В мае членом рабочей группы Пиндюриной Р.Е. осуществлялась работа по 

контролю за наставнической деятельностью, а именно: наставники до 26 мая 

предоставили отчеты о своей деятельности за май 2025 года. Данные документы 

были проанализированы и составлена аналитическая справка. Содержание 

деятельности наставников за отчетный период было представлено организацией и 

проведением следующих мероприятий: 

- проведение онлайн-консультаций по методике организации 

репетиционного экзамена по математике в форме ОГЭ: изучен алгоритм 

организации репетиционного экзамена по математике в форме ОГЭ (рассмотрены 

нормативно-правовые документы, подготовлен текст инструктажа по правилам 

выполнения КИМов для учащихся, изучена система оценивания и правила 

заполнения учащимися бланков ответов; 

- представление отчета наставляемого о работе со слабоуспевающими 

учениками: выявлены основные особенности организации индивидуальных 

консультаций со слабоуспевающими учениками и даны некоторые рекомендации 

(создавать атмосферу доброжелательности, концентрировать внимание на 

сложных разделах, использовать наводящие вопросы, предоставлять 



дополнительные ресурсы, регулярно отмечать прогресс и обеспечивать повторение 

пройденного; 

- проведение анализа работы наставляемого по решению с учащимися 

тренировочных вариантов с различных источников: рассмотрены дополнительные 

ресурсы, рекомендуемые к использованию в работе: og1.ru. - пробные тесты, 

адаптированные под формат ОГЭ; yaklass.ru. - ОГЭ-тренажёр по математике и 

тренировочные варианты экзамена; 4ege.ru - тренировочные варианты ОГЭ по 

математике; oge.fipi.ru - открытый банк тестовых заданий ОГЭ; infourok.ru - 

маркетплейс методических разработок, в том числе тренировочные варианты 2025 

года; math-oge - образовательный портал онлайн-подготовки к экзаменам и другие. 

Наставникам было предложено принять участие в разработке кейсов для 

конкурсантов регионального конкурса «Педагогический дебют» - номинация 

«Наставник». 80% наставников приняли участие в данной работе. 

Наставник Полукарова А.С. проинформировала членов рабочей группы о 

том, что ее наставляемая, учитель математики МБОУ СШ № 46 г. Липецка 

Шипулина Е.О., планирует расторгнуть трудовой договор с директором ОУ по 

собственному желанию с 26.05.2025. 

  14 мая было проведено онлайн-совещание в формате круглого стола в 

соответствии с планом мероприятий по реализации проектов в рамках 

сотрудничества ГБОУ ДПО «Донецкий республиканский институт развития 

образования» с ГАУДПО ЛО «ИРО». В работе круглого стола от Липецкой области 

приняли участие Есина Е.А., Жданов С.А., Пиндюрина Р.Е. Коллегам из Донецкой 

республики был представлен опыт работы по методике отбора ШНОР. До конца 

мая опыт Липецкой области будет изучаться коллегами из ДНР и затем в июне 

будет проведен еще один круглый стол по данной тематике.  

В мае осуществлялась подготовка ГАУДПО ЛО «ИРО» к участию в 

Стратегической сессии ГБОУ ДПО «ДОНРИРО», целью которой является 

разработка вариантов решений по ключевым задачам региональной системы 

научно-методического сопровождения педагогических работников и 

управленческих кадров. Стратегическая сессия состоится 5 июня 2025 года. 

В течение месяца осуществлялось информационное сопровождение 

реализации плана-графика: 

 направлено информационное письмо ГАУДПО ЛО «ИРО» от 

05.05.2025 г. № 572 «О проведении аудита реализации управленческого проекта, 

направленного на повышение качества образования, МБОУ СШ № 14 г. Липецка». 

Издан приказ ГАУДПО ЛО «ИРО»  

от 27.05.2025 г. № 104-од «Об утверждении плана работы по повышению качества 

образования в общеобразовательных организациях, показавших низкие 

образовательные результаты по итогам учебного года и в общеобразовательных 

организациях, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях, в 

июне 2025 года». 


