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ИНФОРМАЦИОННАЯ КАРТОЧКА
РЕГИОНАЛЬНЫЙ КОМПОНЕНТ
 внеурочного занятия
для обучающихся учреждений СПО по теме:
«Что значит работать в команде? Сила команды. Ко дню труда»



Цель занятия: познакомить обучающихся с особенностями командной работы.

Формирующиеся ценности: коллективизм, созидательный труд.

Продолжительность: 10 минут.

Рекомендуемая форма занятия: эвристическая беседа.

Планируемые результаты в части регионального компонента: расширение и углубление знаний обучающихся о принципах командной работы и молодёжных центрах Липецкой области, обучающих студентов навыкам командной работы.
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ИНФОРМАЦИОННАЯ СПРАВКА


Командная работа для студентов среднего профессионального образования в Липецкой области активно развивается через участие в профессиональных конкурсах, проектной деятельности и студенческих отрядах. Липецкая область делает упор на интеграцию образования с реальным сектором экономики.
Ключевыми направлениями командной работы в Липецкой области являются:
Федеральный проект «Профессионалитет»: студенты участвуют в командах, проводят профориентационные мероприятия, а также обучаются в учебно-производственных кластерах, созданных совместно с крупнейшими предприятиями региона (например, НЛМК);
Студенческие отряды: действуют штабы, организующие работу строительных, педагогических и сервисных отрядов;
Конкурсы профессионального мастерства: студенты учреждений СПО участвуют в командных отборочных этапах Всероссийских соревнований;
Центр опережающей профессиональной подготовки: является площадкой для командных проектов, профориентации и профессиональной подготовки;
Трудоустройство в команде: студенты могут найти командную работу в сфере обслуживания. Ресторанном бизнесе.
Работа в команде для студентов СПО Липецкой области - это процесс совместного решения задач, обмена опытом, распределения ролей и общих целей, а также навык, который формируется в ходе обучения, практики и внеучебной деятельности.
Работа в команде помогает студентам взаимодействовать с другими участниками для совместного решения задач, достижения общих целей и эффективного выполнения профессиональных обязанностей. Этот навык включает умение общаться, договариваться, распределять роли, учитывать мнения других, брать ответственность за общий результат и действовать в рамках своей роли.
В Липецкой области у студентов учреждений среднего профессионального образования созданы условия для реализации возможности работы в команде. 
В Липецкой области работают молодёжные центры для студентов: Городской молодёжный центр, г. Липецк, ул. Гагарина, д.35-А, сайт центра: https://gmc48.ru/kontakty/ 
За время работы Центр достиг значимых успехов, реализовал десятки проектов и стал надёжной опорой для молодежи Липецка. Центр продолжает развиваться, создавая новые возможности для роста, самореализации и активного участия молодёжи в жизни города. Студенты в процессе совместной работы приобретают друзей и единомышленников.
В городе Ельце в сентябре 2025 года открылся Центр молодёжи: г. Елец, ул. Коммунаров, д.22,сайт Центра:  https://elmolcenter.ru/aboutus/ 
Центр молодежи поддерживает и организует все молодежные мероприятия, которые проходят в городе, создает условия для самореализации и развития в разных направлениях: творчестве, спорте, добровольчестве, детских движениях, профориентации и патриотических проектах.
В штабе студенческих отрядов ЛГПУ имени П.П. Семёнова –Тян-Шанского студентам предлагают принять участие в работе отрядов, например, в качестве проводников или вожатых.
Существуют и другие формы командной работы, например, практика на предприятиях, даёт возможность студентам научиться работать в реальных условиях и взаимодействовать с другими студентами.
Таким образом, работа в команде для студентов учреждений СПО Липецкой области –это комплексный процесс, который включает ключевые аспект: формирование навыков взаимодействия, достижение общей цели, распределение ролей, коммуникацию, а также развитие гибких навыков (soft skills).





image1.png
"NPO-





