
ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ 

«ИНСТИТУТ РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ»

П Р И К А З

[REGDATESTAMP] [REGNUMSTAMP]
г. Липецк

Об утверждении плана мероприятий 
по реализации системы (целевой модели) наставничества 

на территории Липецкой области в 2026 году

Во исполнение приказа управления образования и науки Липецкой области № 
935 от 27.06.2022 г. «О внедрении системы (целевой модели) наставничества в 
Липецкой области»

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить план мероприятий по реализации системы (целевой модели) 
наставничества на территории Липецкой области в 2026 году (приложение к приказу).

2. Е.В. Мерзляковой, начальнику отдела ОМР ОСП ЦНППМПР ГАУДПО ЛО 
«ИРО», обеспечить взаимодействие с муниципальными органами управления 
образованием по вопросам реализации системы (целевой модели) наставничества в 
Липецкой области.

3. Возложить ответственность за реализацию плана мероприятий по реализации 
системы (целевой модели) наставничества в Липецкой области согласно установленным 
срокам на Е.М. Мещерякову, тьютора ЦНППМПР ГАУДПО ЛО «ИРО».

4. Контроль исполнения приказа оставляю за собой.

Ректор

[SIGNERSTAMP1]

Е.А. Есина



ВНОСИТ:
Тьютор ЦНППМПР 
ГАУДПО ЛО «ИРО» Е. М. Мещерякова

СОГЛАСОВАНО:

Начальник отдела ОМР ОСП 
ЦНППМПР ГАУДПО ЛО «ИРО» Е. В. Мерзлякова



Приложение к приказу
ГАУДПО ЛО «ИРО»
от _________ №________

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ
по реализации системы (целевой модели) наставничества на территории 

Липецкой области в 2026 году
 

№ 
п/п

Наименование 
мероприятия

Сроки Ответственный Планируемый 
результат

1. Актуализация перечня 
муниципальных 
ответственных за 
реализацию Целевой 
модели (системы) 
наставничества

Январь-февраль Мещерякова Е.М., 
тьютор ЦНППМ

Актуализирован 
перечень 
муниципальных 
ответственных за 
реализацию Целевой 
модели (системы) 
наставничества

2. Корректировка единой 
информационной базы 
наставников Липецкой 
области

В течение года, 
при 
необходимости

Мещерякова Е.М., 
тьютор ЦНППМ, 
муниципальные 
координаторы

Актуализирована 
информационная база 
наставников, 
размещенная на 
официальном сайте 
ГАУДПО ЛО «ИРО»

3. Мониторинг 
актуальности 
нормативно-правовых 
актов, 
регламентирующих 
деятельность по 
реализации системы 
(целевой модели) 
наставничества в 
образовательной 
организации

В течение года Мещерякова Е.М., 
тьютор ЦНППМ

Наличие базы 
актуальных 
нормативно-правовых 
актов, 
регламентирующих 
реализацию системы 
(целевой модели) 
наставничества на 
федеральном и 
региональном уровнях

4. Организация и 
проведение 
семинаров-
практикумов по 
вопросам реализации 
системы (целевой 
модели) 
наставничества в 
Липецкой области

Апрель, октябрь Мещерякова Е.М., 
тьютор ЦНППМ, 
муниципальные 
координаторы, 
руководители ОО

Организована 
трансляция 
муниципального опыта 
реализации системы 
наставничества на 
площадках 
образовательных 
организаций

5. Консалтинговое 
сопровождение по 
вопросам реализации 
системы (целевой 
модели) 
наставничества в 
Липецкой области

В течение года, 
по запросам 
муниципалитетов

Мещерякова Е.М., 
тьютор ЦНППМ

Обеспечено 
своевременное 
информирование 
МОУО о реализации 
системы наставничества 
на региональном уровне



6. Организация и 
проведение 
регионального Форума 
наставников

Март Мещерякова Е.М., 
тьютор ЦНППМ

Диссеминация лучших 
региональных практик 
реализации системы 
наставничества

7. Проведение 
регионального 
конкурса «Лучшие 
практики 
наставничества» в 
образовательных 
организациях 
Липецкой области

Февраль-июнь ЦНППМ Выявлены лучшие 
практики различных 
форм наставничества, 
реализующихся в 
образовательных 
организациях Липецкой 
области

8. Издание 
методического 
сборника по итогам 
регионального 
конкурса «Лучшие 
практики 
наставничества»

Июль-сентябрь Мещерякова Е.М., 
тьютор ЦНППМ

Сформирована 
методическая копилка 
лучших практик 
наставничества региона

9. Мониторинг 
реализации системы  
(целевой модели) 
наставничества в 
Липецкой области

Ноябрь Мещерякова Е.М., 
тьютор ЦНППМ

Сформирован отчет о 
реализации системы 
(целевой модели) 
наставничества в 
Липецкой области


