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Введение 
 

Современное образование идет по пути совершенствования форм, 

содержания, технологий обучения и воспитания, основываясь на принци-

пах открытости, свободы выбора, индивидуализации, обеспечения усло-

вий для раскрытия способностей и воспитания личности, готовой к жизни 

в обществе. Однако, по-прежнему, среди обучающихся на разных уров-

нях обучения встречаются дети, испытывающие трудности в развитии, 

освоении основных общеобразовательных программ, адаптации в силу 

причин как социального, так и биологического характера. 

В соответствии с Распоряжение Министерства просвещения РФ от 

9 сентября 2019 г. № Р-93 «Об утверждении примерного Положения о 

психолого-педагогическом консилиуме образовательной организации» в 

школах создаются психолого-педагогические консилиумы (далее – конси-

лиум), но организация их работы связана с рядом организационно-мето-

дических затруднений, на разрешение которых нацелены данные реко-

мендации. 

Психолого-педагогический консилиум – это одна из организацион-

ных форм совместной деятельности специалистов службы психолого-пе-

дагогического сопровождения, направленная на решение задач ком-

плексной оценки особенностей развития, возможностей, особых образо-

вательных потребностей обучающихся и определения стратегии оказа-

ния психолого-педагогической помощи в едином образовательном про-

странстве с учетом имеющихся ресурсов как в самой организации, так и 

за ее пределами.  

Консилиум, объединяя усилия различных участников образователь-

ного процесса, заинтересованных в успешном обучении и развитии обу-

чающихся, служит для формирования всестороннего и целостного пред-

ставления об отдельном ребенке, группе, классе, которое складывается 

из профессиональных мнений (суждений) педагогов и специалистов со-

провождения. На основе комплексного подхода к анализу проблемы 
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участники консилиума разрабатывают общую педагогическую стратегию 

работы с ребенком или группой детей, стратегию психолого-педагогиче-

ского сопровождения (5, 7).  

Работа консилиума в первую очередь нацелена раннее выявление 

обучающихся с рисками учебной неуспешности, определение причин их 

трудностей, проектирование и реализацию адресной помощи всем участ-

никам образовательных отношений (обучающиеся, педагоги, родители). 

В работе консилиума обязательно принимают участие учителя, которые 

могут заметить уже первые проявления затруднений в усвоении школь-

ной программы, нарушения коммуникации, признаки дезадаптивного по-

ведения. Родители могут оказать существенную помощь членам консили-

ума в определении характера трудностей ребенка и их преодолении. 

Работа консилиума образовательной организации может строится 

как с использованием собственных ресурсов, так и с использованием/при-

влечением ресурсов других учреждений, организаций. 
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1. Организация деятельности  
психолого-педагогического 
консилиума в образовательной  
организации 

 

 

1.1. Особенности психолого-педагогического 
сопровождения обучающегося с рисками 
учебной неуспешности 
 

Под психолого-педагогическим сопровождением ребенка понимают 

организованную деятельность, в процессе которой создаются социально-

психологические условия для успешного обучения и развития ребенка в 

образовательной среде. Психолого-педагогическое сопровождение явля-

ется системой профессиональной деятельности различных специали-

стов, которая направлена на создание условий принятия субъектом опти-

мальных решений для развития личности. 

Психолого-педагогическое сопровождение обучающегося с рис-

ками учебной неуспешности рассматривается в разных аспектах: 

- как систему, характеризующую взаимосвязь и взаимообусловлен-

ность элементов: целевого, содержательного, процессуального и резуль-

тативного; 

- как технологию, включающую ряд последовательных этапов дея-

тельности педагога, психолога и других специалистов по обеспечению 

планируемых образовательных результатов; 

- как взаимодействие сопровождающего и сопровождаемого. 

Психолого-педагогическое сопровождение является целостной дея-

тельностью всех субъектов образовательного процесса, включающей три 

основных компонента: 

1) систематический мониторинг психолого-педагогического статуса, 

динамики психического развития ребенка в процессе обучения; 
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2) создание социально-психологических условий для развития лич-

ности, успешности обучения школьника; 

3) организация специальных социально-психологических и образо-

вательных условий для сопровождения и помощи в обучении и развитии 

обучающегося. 

Психолого-педагогическое сопровождение обучающегося с рис-

ками учебной неуспешности предполагает применение следующих 

форм работы:  

- профилактика;  

- индивидуальная диагностика;  

- скрининг-диагностика;  

- консультирование (индивидуальное и групповое);  

- коррекционная работа (индивидуальная, подгрупповая и группо-

вая);  

- психолого-педагогическое просвещение: формирование психо-

лого-педагогической культуры, развитие компетентности учащихся, педа-

гогов, администрации школы, родителей;  

- экспертиза (образовательных и индивидуальных программ, обра-

зовательной среды, профессиональной деятельности педагогов и специ-

алистов службы сопровождения).  

Л.М. Шипицына выделяет следующие основные принципы психо-

лого-педагогического сопровождения: 

1. Непрерывность сопровождения. Ребенок с рисками учебной не-

спешности получает помощь специалистов до тех пор, пока проблемы его 

обучения, развития и адаптации не будут решены или будет выбран оче-

видный подход к их решению.  

2. Комплексность сопровождения. Принцип требует согласованной 

работы всей команды специалистов сопровождения, разделяющей об-

щие взгляды, понимающей сущность проблем в развитии ребенка, владе-

ющей методологическими основами проведения диагностической и кор-

рекционной работы.  

3. Принцип индивидуального сопровождения реализуется в опреде-

лении обучающихся, которые нуждаются в помощи специалистов, в под-

боре методик и приемов для оказания помощи и поддержки.  

4. Принцип системного сопровождения прослеживается в разра-

ботке индивидуальных образовательных программ (индивидуальных 



- 8- 
 

учебных планов) для обучающегося с рисками учебной неуспешности, ко-

торые сопровождаются всеми специалистами.  

5. Принцип конфиденциальности предусматривает неразглашение 

персональной информации обучающегося с рисками учебной неуспешно-

сти (12). 

Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся с рисками 

учебной неуспешности строится по направлениям:  

1. Проведение организационных и диагностических мероприятий с 

целью выявления группы обучающихся с рисками учебной неуспешности.  

2. Выделение из «группы риска» подгрупп обучающихся, у которых 

есть трудности в усвоении образовательной программы; трудности соци-

ализации. Проведение индивидуальной диагностики, определение сущ-

ности проблем школьника.  

3. Проведение психолого-педагогического консилиума и получение 

рекомендаций по сопровождению обучающегося с рисками учебной не-

успешности.  

4. Разработка индивидуальных образовательных программ (учеб-

ных планов) для каждого обучающегося с рисками учебной неуспешности. 

5. Реализация индивидуальных программ сопровождения, преодо-

ление трудностей в обучении и развитии обучающихся. 

6. Консультирование всех участников образовательного процесса 

по оказанию помощи обучающемуся с рисками учебной неуспешности. 

7. Отслеживание результативности психолого-педагогического со-

провождения (8). 

По данным направлениям каждый специалист (логопед, психолог, 

дефектолог, социальный педагог) работает с учетом своей специализа-

ции. 

Для индивидуального сопровождения используются следующие ме-

тоды работы: тестирование, анкетирование, опрос родителей и педаго-

гов, обучающихся, наблюдение, беседа, анализ продуктов учебной дея-

тельности школьников, анализ школьной и медицинской документации. 
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1.2. Методологические основы  
деятельности психолого-педагогического 
консилиума 

 

В своей деятельности психолого-педагогический консилиум обра-

зовательной организации руководствуется: 

- Федеральным Законом от 29.12.2012 № 273 «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- Распоряжением Министерства просвещения РФ от 09.09.2019. № 

Р-93 «Об утверждении примерного Положения о психолого-педагогиче-

ском консилиуме образовательной организации»; 

- Письмом Министерства образования Российской Федерации от 

27.03.2000 № 27/901-6 «О психолого-медико-педагогическом консилиуме 

образовательного учреждения»; 

- Уставом образовательной организации.  

 

Регламентацию деятельности консилиума в образовательной орга-

низации обеспечивают разработанные локальные акты: 

- приказ о создании психолого-педагогического консилиума образо-

вательной организации (с обязательным утверждением состава консили-

ума) (приложение 1); 

- положение о психолого-педагогическом консилиуме образователь-

ной организации, утвержденное руководителем образовательной органи-

зации (данное положение является единым для всех уровней образова-

ния в образовательной организации) (приложение 2); 

- договор между образовательной организацией (в лице руководи-

теля образовательной организации) и родителями (законными предста-

вителями) обучающегося образовательной организации о его психолого-

педагогическом обследовании и сопровождении (приложение 3). 

 

Целью деятельности консилиума является разработка системы пси-

холого-педагогической помощи обучающимся, имеющих трудности в 
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освоении основных общеобразовательных программ, развитии и соци-

альной адаптации, исходя из реальных возможностей образовательной 

организации и в соответствии с образовательными потребностями, воз-

растными и индивидуальными особенностями, состоянием соматиче-

ского и нервно-психического здоровья детей и подростков.  

В ходе своей деятельности консилиум решает задачи: 

- организация и проведение комплексной психолого-педагогической 

диагностики обучающегося с использованием современных диагностиче-

ских методик, направленных на выявление актуального уровня развития 

обучающихся: особенностей сенсомоторного развития, познавательной 

деятельности, эмоционально-личностной сферы, уровня развития речи; 

и определение потенциальных возможностей обучающихся;  

- выявление детей, нуждающихся в дополнительной помощи со сто-

роны различных специалистов для успешного обучения; 

- организация работы с родителями обучающихся, для которых раз-

работаны программы сопровождения, по выполнению рекомендаций и 

индивидуальных учебных планов; 

- отслеживание динамики развития обучающегося, результатов обу-

чения; 

- подбор технологий обучения и психолого-педагогических техноло-

гий сопровождения, необходимых для реализации программы сопровож-

дения;  

- координация и согласование взаимодействия педагогов, специали-

стов, родителей и планов работы по сопровождению обучающегося;  

- разработка рекомендаций учителям, воспитателям и другим педа-

гогам для обеспечения индивидуально-дифференцированного подхода к 

обучающимся в процессе обучения и воспитания;  

- подготовка и ведение документации, отражающей оценку уровня 

актуального развития обучающегося, динамику его состояния, уровень 

учебной успешности, а также характеристики или заключения для предо-

ставления при необходимости в ПМПК (Положение о психолого-медико-

педагогической комиссии от 20 сентября 2013 г. № 1082, п. 15). 

Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся в образо-

вательной организации осуществляется с использованием ресурсов 
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образовательной организации с учетом потенциала сетевого взаимо-

действия. Функционирование консилиума осуществляется на двух 

уровнях: 

- административно-управленческий (организационные аспекты ока-

зания психолого-педагогической помощи); 

- программно-методический (содержательные аспекты психолого-

педагогической помощи).  

На административно-управленческом уровне, который является 

базовым для осуществления дальнейшей работы, определяются ре-

сурсы образовательной организации в части: 

- самостоятельного оказания психолого-педагогической помощи, 

- наличия необходимых специалистов и степени их включенности в 

процесс психолого-педагогической помощи, 

- возможности привлечения дополнительных ресурсов из других ор-

ганизаций и системы взаимосвязи специалистов. 

Таким образом, деятельность на административно-управленческом 

уровне, организационно обеспечивает работу специалистов консилиума 

на программно-методическом уровне. 

На программно-методическом уровне командой специалистов кон-

силиума определяются направления, содержание и механизмы реализа-

ции психолого-педагогической помощи. 

Эффективность деятельности консилиума, психолого-педагогиче-

ского сопровождения обучающихся, испытывающих трудности в освоении 

основных общеобразовательных программ, социальной адаптации, в об-

разовательном пространстве школы достигается посредством много-

уровневого и междисциплинарного взаимодействия команды специали-

стов.  
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1.3. Организация деятельности  
психолого-педагогического консилиума 
в образовательной организации 

 

 

Документальное обеспечение организации деятельности психо-

лого-педагогического консилиума осуществляется комплексом доку-

ментов: 

1. План работы психолого-педагогического консилиума образова-

тельной организации на учебный год; 

2. Журнал записи на психолого-педагогический консилиум; 

3. Журнал (папка) протоколов заседаний психолого-педагогического 

консилиума образовательной организации; 

4. Журнал регистрации заключений и рекомендаций специалистов, 

коллегиального заключения и рекомендаций психолого-педагогического 

консилиума образовательной организации; 

5. Журнал регистрации обучающихся, направленных на ПМПК; 

6. Карта развития обучающегося; 

7. Отчет о работе консилиума образовательной организации. 

Работа консилиума строится с учетом принципов, которые прини-

мают участники консилиума и службы психолого-педагогического сопро-

вождения обучающихся. Междисциплинарное взаимодействие специали-

стов в работе с обучающимися, родителями (законными представите-

лями), педагогами осуществляется в рамках технологии профессиональ-

ного взаимодействия. На основе принципа уважения личности специали-

сты консилиума принимают обучающегося как полноправную личность, 

вне зависимости от возраста, уровня и особенностей его развития. 

Работа консилиума строится на принципе информированного согла-

сия. Родители (законные представители) дают согласие на участие в об-

следовании и оказание необходимой психолого-педагогической помощи 

ребенку; консилиум предоставляет родителям (законным представите-

лям) достоверную, доступную для понимания информацию о своей дея-

тельности и о результатах диагностики, развития обучающегося. С целью 
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соблюдения интересов обучающегося специалисты консилиума мотиви-

руют родителей (законных представителей) на конструктивное сотрудни-

чество со специалистами в ходе психолого-педагогического сопровожде-

ния школьника. При этом специалисты консилиума уважительно отно-

сятся к мнению родителя (законного представителя) о ребенке, прини-

мают во внимание личный опыт родителя (законного представителя), его 

решения и ожидания. Родители (законные представители) самостоя-

тельно принимают решение об обращении на консилиум и оказания их 

ребенку рекомендованной психолого-педагогической помощи. Консилиум 

отвечает на запрос любой семьи или лиц, представляющих интересы ре-

бенка, обеспокоенных его развитием. 

Информация о ребенке и семье, доступная специалистам консили-

ума, не подлежит разглашению или передаче другим лицам без согласия 

родителей (законных представителей). 

Специалисты консилиума ответственны за принятые решения и ре-

комендации, которые затрагивают интересы ребёнка, нуждающегося в 

психолого-педагогической помощи. 

Работа консилиума в образовательной организации осуществля-

ется по ряду направлений. Психолого-педагогическое направление дея-

тельности консилиума определяет работу по формированию общей куль-

туры личности, преодолению трудностей в обучении и адаптации ре-

бенка. Помимо этого, данное направление находит свое отражение в про-

ектировании и содержательном наполнении образовательного маршрута 

обучающегося с учетом стратегии деятельности по преодолению про-

блем развития и социализации, созданию условий для включения ре-

бенка в успешную деятельность. 

Социально-педагогическое направление способствует определе-

нию путей максимально эффективной социализации обучающегося, по-

вышению и развитию потенциальных возможностей в совместных видах 

деятельности со сверстниками, формированию и развитию системы вза-

имодействия с семьей. 

Профилактическое направление обеспечивает проведение ряда 

мероприятий по сохранению психофизического здоровья детей, профи-

лактику перегрузок.  
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Комплекс основных мероприятий деятельности консилиума вклю-

чает: 

1. Диагностики развития обучающегося, трудностей в усвоении ос-

новной общеобразовательной программы, социальной адаптации на раз-

ных возрастных этапах. 

2. Системный и всесторонний анализ каждым специалистом первич-

ной информации об обучающемся и подготовка заключения для консили-

ума 

3. Разработка методических рекомендаций для всех специалистов 

по организации психолого-педагогического сопровождения обучающе-

гося.  

4. Проектировании индивидуальной образовательной программы 

(учебного плана) и программы психолого-педагогического сопровождения 

обучающегося и членов его семьи. 

5. Социальная поддержка обучающихся, членов его семьи, разра-

ботка методов успешного включения школьника в образовательное про-

странство. 

Члены консилиума в ходе своей работы выполняют ряд функцио-

нальных обязанностей, которые закрепляются в должностных инструк-

циях.  

Руководитель психолого-педагогического консилиума образова-

тельной организации: 

- планирует и организует работу психолого-педагогического конси-

лиума; 

- координирует деятельность администрации, специалистов, педа-

гогов, родителей в ходе работы консилиума;  

- осуществляет контроль реализации индивидуальных образова-

тельных программ, реализуемых специалистами консилиума; 

- организует обследование обучающихся специалистами консили-

ума; 

- изучает и анализирует результаты реализации индивидуальных 

образовательных программ; 

- участвует в мероприятиях, проводимых с родителями, педагогами 

школы по вопросам обучения и воспитания обучающихся с рисками учеб-

ной неуспешности; 
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- проводит консультации для специалистов, учителей, родителей в 

ходе психолого-педагогического сопровождения обучающихся с рисками 

учебной неуспешности. 

Социальный педагог консилиума: 

- участвует в психолого-педагогическом сопровождении обучаю-

щихся; 

- осуществляет диагностику социального развития учащихся (усло-

вия жизни, интересы и потребности, положение в коллективе, трудности 

и проблемы); 

- совместно с психологом изучает психолого-педагогические особен-

ности обучающихся; 

- выступает посредником между обучающимися и школой, семьей, 

органами власти; 

- осуществляет отслеживание социальной адаптации обучающихся; 

- участвует в разработке, утверждении и реализации индивидуаль-

ных образовательных программ (учебных планов); 

- принимает участие в разработке методических и дидактических 

комплексов с целью реализации индивидуальных образовательных про-

грамм; 

- посещает урочные и внеурочные занятия с целью оказания мето-

дической помощи педагогам школы;  

- проводит индивидуальные и групповые занятия по социализации 

обучающихся; 

- проводит консультативную и просветительскую деятельность со 

всеми участниками образовательного процесса. 

Педагог-психолог консилиума: 

- участвует в психолого-педагогическом сопровождении обучающе-

гося с рисками учебной неуспешности; 

- осуществляет диагностику особенностей психического развития 

обучающегося; 

- определяет направления, разрабатывает и реализует программу 

коррекционной работы по результатам диагностики; 

- формирует банк диагностических и коррекционных методик; 

- участвует в разработке, утверждении и реализации индивидуаль-

ных образовательных программ и несет ответственность за качество их 

выполнения; 
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- принимает участие в разработке методических и дидактических 

комплексов с целью реализации индивидуальных образовательных про-

грамм; 

- посещает урочные и внеурочные занятия с целью оказания мето-

дической помощи педагогам школы;  

- проводит консультативную и просветительскую деятельность со 

всеми участниками образовательного процесса. 

Дефектолог консилиума: 

- участвует в психолого-педагогическом сопровождении обучающе-

гося с рисками учебной неуспешности; 

- осуществляет диагностику интеллектуального развития обучающе-

гося; 

- формирует банк диагностических и коррекционных методик; 

- исследует уровни освоения школьниками различных видов дея-

тельности, определяет возможности каждого обучающегося в овладении 

учебным материалом. 

- осуществляет коррекционную работу с целью оказания помощи в 

усвоении учебного материала; 

- участвует в разработке, утверждении и реализации индивидуаль-

ных образовательных программ и несет ответственность за качество их 

выполнения; 

- принимает участие в разработке методических и дидактических 

комплексов для реализации индивидуальных образовательных про-

грамм; 

- посещает урочные, внеурочные занятия с целью оказания методи-

ческой помощи педагогам школы;  

- проводит консультативную и просветительскую деятельность со 

всеми участниками образовательного процесса. 

Учитель-логопед консилиума: 

- участвует в психолого-педагогическом сопровождении обучающе-

гося с рисками учебной неуспешности; 

- осуществляет диагностику речевого развития обучающихся и опре-

деляет направления коррекционной работы; 

- формирует банк диагностических и коррекционных методик; 

- осуществляет коррекционную работу с целью усвоения обучающи-

мися программного материала и устранения речевых нарушений; 
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- участвует в разработке, утверждении и реализации индивидуаль-

ных образовательных программ и несет ответственность за качество их 

выполнения; 

- формирует банк коррекционных методик и создает методическое и 

дидактическое обеспечение для коррекции речевой деятельности; 

- посещает урочные, внеурочные занятия с целью оказания методи-

ческой помощи педагогам школы;  

- проводит консультативную и просветительскую деятельность со 

всеми участниками образовательного процесса (2, 8, 9). 

Непременным условием эффективности работы с обучающимися с 

рисками учебной неуспешности является совместная работа всех специ-

алистов. Основные виды деятельности членов консилиума на разных эта-

пах работы представлены в таблице 1. Общее руководство всех специа-

листов консилиума осуществляет председатель (руководитель) консили-

ума, роль которого чаще всего исполняет заместитель директора образо-

вательной организации. 
 

Таблица 1 
 

Деятельность участников психолого-педагогического консилиума  
по сопровождению обучающихся с рисками учебной неуспешности 

 
Участник ППк Деятельность  

по подготовке ППк 

Деятельность  

в ходе заседания  

ППк 

Участие  

в реализации  

решений ППк 

Заместитель 

директора 

Организационная по-

мощь в проведении ос-

новных диагностиче-

ских мероприятий 

Организация работы 

консилиума (руковод-

ство и координация 

усилий всех участни-

ков консилиума) 

Помощь учителям и вос-

питателям в реализации 

решений консилиума. 

Руководство процессом 

сопровождения по ре-

зультатам проведения 

консилиума 

Педагог- 

психолог 

Проведение диагно-

стических исследова-

ний. 

Подготовка материа-

лов к консилиуму 

Предоставление 

участникам консили-

ума необходимой пси-

хологической инфор-

мации об обучаю-

щихся. 

Участие в разработке 

индивидуальных про-

грамм развития обуча-

ющихся 

Проведение развиваю-

щих, коррекционных и 

консультативных заня-

тий с детьми. 

Проведение групповых 

и индивидуальных кон-

сультаций с педколлек-

тивом и родителями. 

Планирование совмест-

ной работы с учителями 

и воспитателями 
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Участник ППк Деятельность  

по подготовке ППк 

Деятельность  

в ходе заседания  

ППк 

Участие  

в реализации  

решений ППк 

Учитель Составление педаго-

гической характери-

стики на обучаю-

щихся, отражающей 

основные показатели 

учебной деятельности 

ребенка. 

Информация об осо-

бенностях общения 

учащихся со сверстни-

ками 

Предоставление педа-

гогической информа-

ции об обучающихся 

участникам консили-

ума. 

Участие в разработке 

индивидуальных про-

грамм развития обуча-

ющихся 

Координирующая дея-

тельность по реализа-

ции коррекционных про-

грамм развития обучаю-

щихся. 

Осуществление коррек-

ционных занятий с обу-

чающимися класса 

Учитель- 

логопед 

Обследование устной 

и письменной речи де-

тей. 

Подготовка логопеди-

ческого представления 

на обучающихся 

Предоставление и об-

суждение информации 

о речевом развитии 

обучающихся. 

Участие в разработке 

индивидуальных пла-

нов дальнейшей ра-

боты с обучающимися 

Проведение коррекци-

онно-развивающих ло-

гопедических занятий с 

детьми. 

Индивидуальное и груп-

повое консультирова-

ние родителей. 

Контроль за уровнем 

речевой деятельности 

обучающихся в учебно- 

воспитательном про-

цессе 

Воспитатель  Составление заключе-

ния об особенностях 

поведения, интересах, 

уровне воспитанности 

обучающихся 

Участие в составлении 

коррекционной работы 

с обучающимися 

Проведение психокор-

рекционных занятий с 

обучающимися, реко-

мендуемых специали-

стами консилиума, во 

внеурочное время 

Учитель  

физической 

культуры 

Информация о физи-

ческом состоянии, 

развитии двигатель-

ных навыков обучаю-

щихся 

Выступление с дан-

ными о развитии дви-

гательных навыков 

обучающихся. 

Участие в разработке 

индивидуальных кор-

рекционных программ 

развития обучающихся 

Проведение лечебно-

физкультурных занятий 

с обучающимися, имею-

щими отклонения в фи-

зическом развитии. 

Консультирование пед-

коллектива и родителей 

о динамике физиче-

ского развития обучаю-

щихся 

Медицинские 

работники 

Сбор информации о 

детях (анамнез, совре-

менное состояние здо-

ровья). 

Углубленные меди-

цинские осмотры 

Предоставление ин-

формации о состоянии 

здоровья обучаю-

щихся, возможные 

причины влияния здо-

ровья на развитие обу-

чающихся, их обучение 

Проведение профилак-

тических, лечебно-оздо-

ровительных мероприя-

тий 
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Участник ППк Деятельность  

по подготовке ППк 

Деятельность  

в ходе заседания  

ППк 

Участие  

в реализации  

решений ППк 

Социальный 

педагог 

Подготовка материа-

лов о семьях обучаю-

щихся. 

Выявление причин, 

влияющих на развитие 

и обучение детей 

Предоставление дан-

ных о неблагополучных 

семьях. 

При необходимости 

организация участия 

родителей в заседа-

ниях консилиума 

Координирующая по-

мощь в решении про-

блем в обучении и вос-

питании обучающихся 

через семью. 

Консультация родите-

лей 

 

Школьный консилиум работает по различным направлениям, и про-

водит соответствующие им виды консилиумов: 

1. Диагностический консилиум (проведение анализа результатов ди-

агностического обследования ребенка каждым специалистом и выра-

ботка рекомендаций по его дальнейшему сопровождению). 

2. Аналитический консилиум (посвящается анализу результативно-

сти работы с обучающимся и при необходимости корректировке образо-

вательного маршрута и программы). 

3. Проблемный консилиум (на него приглашается учитель, и ко-

манда специалистов обсуждает проблемы, возникшие в обучении, воспи-

тании обучающегося, с целью выработки рекомендаций для педагога). 

4. Методический консилиум (нацелен на подготовку материалов для 

проведения консультаций, самообразование, повышение уровня профес-

сиональной компетентности специалистов). 

5. Итоговый консилиум (проводится по итогам обучения детей в 

конце четверти, в конце учебного года) (8). 

В начале, середине и конце учебного года диагностический конси-

лиум проводится по результатам углубленного обследования ребенка и 

расширенным составом специалистов. Основываясь на нормативных до-

кументах, каждый специалист дает краткую характеристику обследован-

ному обучающемуся по своему профилю деятельности. Диагностическое 

обследование должно быть проведено специалистом индивидуально до 

заседания консилиума. Свою диагностическую работу каждый специа-

лист консилиума выстраивает согласно разработанному плану (таблица 

2) (8). 
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Таблица 2 

 

План обследования обучающихся  
специалистами консилиума 

 
1. Анализ жалоб родителей, учителей. Оценка трудностей в обучении 

Время выполнения: в адаптационный пе-

риод, в процессе обучения в школе 

Исполнители: социальный педагог, учитель, 

учитель-логопед, педагог-психолог, специа-

листы консилиума 

2. Сбор анамнестических данных, беседы с родителями, анализ документации для 

определения формы диагностик 

Время выполнения: 

до проведения обследования ребенка 

Исполнители: социальный педагог, учитель, 

учитель-логопед, педагог-психолог, специа-

листы консилиум 

3. Обследование ребенка: общая диагностика (для выяснения причин школьной 

неуспеваемости, выявление нарушений психофизического развития); индивидуаль-

ная диагностика (конкретизация имеющихся нарушений) 

Время выполнения: в процессе обучения в 

школе 

Исполнители: социальный педагог, учитель, 

учитель-логопед, педагог-психолог, специа-

листы консилиума 

4. Экспресс анализ результатов обследования, первичное консультирование роди-

телей и учителей, при условии выяснения всех причин школьной неуспеваемости в 

ходе диагностик 

Время выполнения: после первичного зна-

комства с ребенком 2 – 6 раз в год 

Исполнители: социальный педагог, учитель, 

учитель-логопед, педагог-психолог, специа-

листы консилиума 

5. Комплексный анализ диагностических данных. Формулирование психолого-педа-

гогического заключения 

Время выполнения: 3 раза в год Исполнители: социальный педагог, учитель, 

учитель-логопед, педагог-психолог, специа-

листы консилиума 

6. Составление рекомендаций по обучению. Прогнозирование зоны ближайшего раз-

вития 

Время выполнения: 3 – 6 раз в год Исполнители: социальный педагог, учитель, 

учитель-логопед, педагог-психолог, специа-

листы консилиума 
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Каждый специалист на консилиуме представляет часть психолого-

педагогической информации, за которую он отвечает. Учитель-дефекто-

лог освещает уровень обученности школьника, сформированность у него 

учебных навыков. Учитель-логопед характеризует речевой статус ре-

бенка; социальный педагог раскрывает ситуацию в семье ребенка. Учи-

теля информируют о трудностях в обучении. Каждый специалист для 

консилиума готовит информацию в следующем объеме:  

1) дата проведения обследования и характер поведения на нем ре-

бенка; 

2) перечисление применяемых методик обследования; 

3) общие выводы и заключения по обследованию; 

4) основные направления необходимой работы; 

5) рекомендуемые направления и содержание консультативной и 

просветительской работы с родителями и учителями. 

По результатам диагностических мероприятий на консилиуме со-

ставляется образовательный маршрут и образовательная программа 

(учебный план) персонально для каждого обучающегося. 

Аналитический консилиум нацелен на углубленное изучение инфор-

мации о ребенке, собранной в ходе обучения и психолого-педагогиче-

ского сопровождения. Регулярность проведения данного типа консилиума 

гарантирует полноту, системность и целенаправленность оказываемой 

ребенку помощи. Во время этого консилиума происходит не только обмен 

информацией, но и заполнение различной учетно-отчетной документа-

ции, ведение индивидуальных карт, анализ работ обучающихся. При ана-

лизе работ специалисты выделяют причины ошибок, дифференцируют их 

по направлениям преодоления и предупреждения, обсуждают методы, 

приемы и средства коррекционной работы.  

Всю необходимую информацию фиксирует куратор, который назна-

чается из числа специалистов, наиболее часто контактирующих с обуча-

ющимся. 

К аналитическому консилиуму все специалисты готовят инфор-

мацию по следующему плану:  

1) характеристика первичного психолого-социального статуса обу-

чающегося; 

2) рекомендованные обучающемуся формы, сроки и режим прове-

дения коррекционной работы; 
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3) результаты, которые достигает обучающийся в освоении индиви-

дуальной образовательной программы: положительные, отрицательные, 

отсутствие результата; 

4) изменения эмоциональной, социальной сферы обучающегося;  

5) корректировка индивидуальной коррекционной образовательной 

программы: содержание; формы и методы работы; планируемые резуль-

таты. 

6) рекомендации членам семьи по оказанию педагогической помощи 

в домашних условиях. 

На аналитических консилиумах специалисты заполняют оценочные 

профили, в которых графически отражается уровень развития обучающе-

гося в различных сферах (рисунок 1). Схема данного профиля заполня-

ется на каждого обучающегося два раза в год и соотносится с подобными 

же схемами, заполненными ранее. Это позволяет отследить динамику и 

эффективность образовательного маршрута в целом. 

1. В первом сегменте профиля медработник (классный руководи-

тель) фиксирует медицинскую группу здоровья ученика (I, II, III, IV). 

2. Состояние речевого развития раскрывает учитель-логопед во вто-

ром сегменте по следующим позициям: артикуляционная моторика, зву-

копроизношение, фонематические процессы, слоговая структура слова, 

словарь, грамматический строй речи, связная речь, письмо, чтение. 

3. Состояние социальной адаптации (правила поведения в школе, 

участие в жизни класса, посещаемость занятий) освещается социальным 

педагогом в третьем сегменте. 

4. Уровень успешности овладения средствами дополнительного об-

разования характеризуют в четвертом сегменте педагоги дополнитель-

ного образования и персональный куратор, который должен быть осве-

домлен о занятиях ребенка не только в школьных кружках и секциях, но и 

в иных учреждениях дополнительного образования. 

5. В пятом сегменте графически педагог-психолог характеризует со-

стояние познавательной деятельности и эмоционально-волевой сферы 

ребенка согласно предложенных уровней и по следующим параметрам: 

характеристика общей осведомленности, внимания, памяти, мышления, 

эмоционально-волевой сферы. 
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6. Шестой сегмент заполняется учителем и отражает по пятибалль-

ной шкале уровень овладения учеником знаниями, умениями и навыками 

по образовательной программе (8).  

 

 
 

Рис. 1. Оценочный профиль обучающегося  

с рисками учебной неуспешности 

 

Первые показатели в профиль развития вносятся специалистами 

службы психолого-педагогического сопровождения в сентябре – октябре 

после диагностического обследования. В конце года на этой же схеме 

снова фиксируются показатели обучающегося. Сравнение этих линий 

позволяет четко проследить динамику развития ребенка в различных ас-

пектах.  

По результатам отслеживания успешности обучения каждого школь-

ника аналитический консилиум собирается и обсуждает результаты его 

сопровождения не реже 4 раз в год. При этом вся документация по ре-

зультатам обсуждения является конфиденциальной, хранится в кабинете 

руководителя консилиума и частично может быть предоставлена родите-

лям по их запросу и учителям с разрешения родителей. 

Проблемный консилиум проводится либо по запросу родителей, 

либо по просьбам учителей, столкнувшихся с различными проблемами в 

обучении, поведении или общении ребенка. 

Как показывает опыт, наиболее частыми запросами от учителей для 

проблемного консилиума являются определение причин школьной не-

спешности. Родителей больше беспокоят вопросы оценивания знаний 
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обучающихся; конфликтные ситуации, связанные с поведением школь-

ника в семье и школе  

Консультирование родителей и учителей широким кругом специали-

стов необходимо для того, чтобы оказать системную помощь и наметить 

реальные организационно–методические шаги, которые невозможно осу-

ществить силами только одного специалиста.  

Методический консилиум, направленный на повышение уровня про-

фессиональной компетентности всех специалистов, участвующих в его 

работе, проводится не реже одного раза в месяц. Работа специалистов 

службы психолого-педагогического сопровождения не укладывается в 

рамки профессиональной деятельности методических объединений, су-

ществующих в школе.  

Функциональные обязанности специалистов службы сопровожде-

ния гораздо шире и многообразнее. Во-первых, это связано с тем, что ра-

бота этих специалистов строится в зависимости от конкретных образова-

тельных потребностей и возможностей детей. Именно коллегиальное об-

суждение потенциальных реалий и перспектив развития обучающегося 

позволяет разработать для него адекватный образовательный маршрут, 

разработать индивидуальную программу развития, обосновать ее мето-

дическое сопровождение и создать дидактические пособия. Во-вторых, 

совместная деятельность специалистов службы сопровождения позво-

ляет создать систему работы, нацеленную на повышение психологиче-

ской грамотности учителей и расширяющую их профессиональную ком-

петентность в плане работы с детьми с рисками учебной неуспешности.  

Методический консилиум разрабатывает мероприятия, направлен-

ные на просвещение родителей. Специалисты консилиума готовят алго-

ритмы действий, наглядные материалы, которые должны быть доступны 

и понятны для родителей и содержать конкретные рекомендации, приме-

нимые в их повседневной жизни. 

Итоговый консилиум направлен на подведение итогов и промежу-

точных результатов обучения и психолого-педагогического сопровожде-

ния и определение перспектив развития ребенка на будущее. Данный вид 

консилиума проводится в конце каждой четверти и в конце учебного года. 

Итоговый консилиум проходит в расширенном составе. Специалисты и 

педагоги к консилиуму готовят информацию по следующему плану: 

1) результативность усвоения образовательной программы; 

2) эффективность психолого-педагогического сопровождения; 
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3) повышение познавательной активности; 

4) развитие коммуникативных навыков и общения; 

5) активность в досуговой деятельности; 

6) комфортность в семейном окружении. 

Уровень социализации обучающегося отслеживается социальным 

педагогом по показателям: правила и нормы поведения в школе; участие 

в жизни класса и школы; занятость в дополнительном образовании; успе-

ваемость; непосещение занятий без уважительной причины.  

1. Правила и нормы поведения в школе. Оценивается поведение ре-

бенка в условиях обучения, при этом при учитывается не только количе-

ственный, но и качественный аспект.  

Низкий – не развита произвольность поведения, т.е. ребенок не мо-

жет организовать свою деятельность на уроках, переменах в соответ-

ствии с принятыми образцами в обществе. 

Средний – для соблюдения норм и правил, принятых в обществе, 

нужен постоянный или эпизодический контроль. 

Высокий – ребенок самостоятельно может организовать свою дея-

тельность на уроках, переменах. 

2. Участие в жизни класса и школы. Участие в жизни класса, школы 

подразумевает степень активности ребенка во внеклассных и внешколь-

ных мероприятиях. 

Низкий – ребенок практически не принимает участие в жизни класса 

(школы). 

Средний – ребенок не систематически, эпизодически участвует в 

жизни класса, школы. 

Высокий – ребенок систематически, регулярно принимает участие в 

жизни класса, школы. 

3. Занятость в системе дополнительного образования.  

Низкий – ребенок не проявляет интереса ни к одному из видов до-

полнительного образования. 

Средний – непостоянство интересов, частая смена увлечений, не-

продолжительность занятий. 

Высокий – ребенок продолжительное время проявляет интерес к 

определенному виду дополнительного образования. 

4. Успеваемость. Отслеживается по результатам обучения за чет-

верть. За основу берутся итоговые оценки за четверть по учебным дисци-

плинам. 
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Низкий – в итоговых оценках за четверть имеется одна и более 

«двоек». 

Средний – в итоговых оценках за четверть имеется одна и более 

«троек». 

Высокий – в итоговых оценках за четверть преобладают отметки 

«хорошо». 

5. Пропуски занятий без уважительной причины. Учитывается коли-

чество пропущенных учебных и коррекционных занятий без уважитель-

ной причины (бесконтрольность со стороны родителей, низкая заинтере-

сованность ребенка, не соблюдение индивидуального режима). 

Низкий – количество пропусков, допущенных ребенком в четверти 

от 50 часов и более. 

Средний – количество пропусков, допущенных ребенком в четверти 

до 50 часов. 

Высокий – не пропущены занятия без уважительной причины. 

На консилиуме специалисты заполняют карту обучающегося с рис-

ками учебной неуспешности, включающей ряд параметров и выделяют те 

направления, по которым должна быть организована коррекционная ра-

бота наряду с работой по освоению общеобразовательной программы.  

 

Карта обучающегося  
с рисками учебной неуспешности 

 

Фамилия, имя:  

Класс _____Год рождения ______ Дата заполнения ____________ 

1. Состояние здоровья и развития учащегося: 

- общая оценка здоровья обучающегося: 

- состоит на диспансерном учете, по поводу чего (по данным меди-

цинской карты):  

Признаки повышенной нервозности:  

- отсутствуют; 

- повышенная утомляемость; 

- пониженная работоспособность; 

- подавленное настроение; 

- повышенная возбудимость; 

- вспышки гнева; 

- агрессивность по отношению к учителям; 
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- отказ от контактов, общих дел; 

- склонность к разрушительным действиям; 

- садизм; 

- другие признаки или отсутствие каких-либо признаков нервозности: 

2. Патологические влечения: 

- курит (не курит, курит эпизодически, систематически); 

- употребляет спиртные напитки (не употребляет, употребляет эпи-

зодически, систематически); 

- употребляет токсико-наркотические вещества (не употребляет, 

употреблял однократно, эпизодически, систематически). 

3. Психологическая атмосфера группы (класса): 

- благополучная (морально устойчив, владеют культурой воспита-

ния, эмоциональная атмосфера группы положительна); 

- неблагополучная, в том числе: педагогически некомпетентная (не 

владеют культурой воспитания); признаки: отсутствует единство требова-

ний, ребенок безнадзорен, жестокое обращение, систематические физи-

ческие наказания, низкая осведомленность об интересах, о поведении ре-

бенка вне школы и группы); 

- конфликтная (в группе неблагополучная атмосфера, между детьми 

постоянные конфликты, дети раздражительны, жестоки, нетерпимы). 

4. Характер взаимоотношений с ребенком в семье: 

- семейный диктат (систематическое подавление инициативы и чув-

ства собственного достоинства ребенка); 

- гиперопека (удовлетворение всех потребностей ребенка, огражде-

ние от трудностей, забот, усилий); 

- невмешательство (уклонение от активного участия в воспитании 
ребенка, пасивность, признание полной автономности ребенка); 

- сотрудничество (отношение взаимного уважения, совместное пе-

реживание радостей, горя и т. д). 

5. Организация режима труда и отдыха: 

- какие обязанности выполняет в группе (классе); 

- соблюдается ли режим дня; 

- кто и в какой степени помогает и контролирует выполнение домаш-

него задания; 

- как организовано общение учащегося в семье во время досуга, лет-

него отдыха, отпуска родителей. 
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6. Особенности учебной деятельности: 

Успеваемость учащегося 

- отношение к учению: положительное, нейтральное, равнодушное, 

отрицательное; 

- интеллектуальные возможности учащегося: высокие, средние, низ-

кие; 

- мотивы учения: познавательный интерес к предметам, осознание 

необходимости учиться в школьном возрасте, стремление получить 

оценку, заслужить одобрение взрослых, стремление избежать наказания, 

стремление к самоутверждению в группе сверстников. 

7. Положение в классном коллективе, отношение к коллек-

тиву: 

- позиция учащегося в коллективе: лидер (звезда), предпочитаемый, 

принятый, отвергаемый (изолированный); 

- с кем из класса наиболее близок (характер взаимного влияния); 

- взаимоотношения с другими одноклассниками: деловые, ровные, 

дружеские, теплые, конфликтные, ни с кем не общается. 

8. Манера, стиль общения с окружающими: 

- доминантный стиль (уверен в себе, стремиться навязать свое мне-

ние, легко перебивает, но не дает перебить себя, нелегко признает свою 

неправоту); 

- не доминантный стиль (застенчив, уступчив, легко признает себя 

неправым, нуждается в поощрении при разговоре); 

- экстраверт (постоянно направлен на общение, легко входит в кон-

такт, любопытен, открыт, полон внимания к окружающим); 

- интроверт (не склонен к контактам, замкнут, предпочитает обще-

нию деятельность, в разговоре немногословен). 

9. Отношение к общественному мнению: 

- активно-положительное (стремиться исправить недостатки, учесть 

замечания взрослых и сверстников, т.д.); 

- пассивно-положительное (понимает критику, согласен с ней, но не-

достатки не исправляет); 

- безразличное (не реагирует на критику, не меняет поведения); 

- негативное (спорит, не согласен с замечаниями, поведения не ме-

няет). 
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10. Отношение к общественной деятельности и обще-

ственно-полезному труду: 

- отношение к общественным поручениям: с готовностью, без види-

мого интереса, отказывается. 

- выполнение общественных поручений: добросовестное, недобро-

совестное, по настроению, под нажимом, и инициативой. 

- отношение к трудовым делам класса: принимает активное участие, 

безразличен, демонстративно отказывается. 

- отношение к физическому труду: положительное (трудолюбие, ча-

сто предпочитает физический труд умственному, имеет «золотые руки»); 

равнодушное (не выделяет физический труд как интересную деятель-

ность, от него не отказывается, но выполняет без инициативы); отрица-

тельное (ленив, трудится недобросовестно, под нажимом, к физическому 

труду относится свысока, пренебрежительно). 

11. Отношение к общественному имуществу: 

- относится бережливо, по-хозяйски; 

- относится равнодушно; 

- относится демонстративно пренебрежительно, вплоть до умыш-

ленной порчи имущества. 

12. Направленность интересов: 

- проявляет интерес к деятельности: физический труд, умственный 

труд, техническая деятельность, общественно-политическая деятель-

ность, организаторская деятельность, художественная (артистическая, 

литературная, музыкальная, хореографическая и т. д.), спортивная дея-

тельность; 

- в каких кружках (секциях) занимается; 

- культурный кругозор: каковы читательские интересы, какую лите-

ратуру предпочитает, регулярность чтения (книг не читает, читает эпизо-

дически, читает систематически). 

13. Особенности сферы свободного общения учащегося: 

- сколько времени уделяется «уличному» общению в течение не-

дели, часы вечернего прихода домой; 

- с кем имеет дружеские связи вне класса, какое влияние они оказы-

вают на учащегося; 

- постоянное или предпочитаемое место «уличного» общения (клуб, 

двор, подъезд и т. п.); 
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- содержание общения в уличных играх: работа с техникой, автомо-

тотехникой, посещение кино, игра на гитаре, прослушивание музыкаль-

ных записей, разговоры на разные темы, бесцельное время провождение, 

выпивка, курение, азартные игры и др. 

14. Самооценка личности: 

- адекватная (правильно оценивает свои положительные и отрица-

тельные качества, личные возможности и достижения); 

- завышенная (некритичен по отношению к себе, преувеличивает 

свои достижения); 

- заниженная (излишне самокритичен, недооценивает свои положи-

тельные качества и личные достижения); 

- какими бы чертами хотел обладать, от каких хотел бы избавиться? 

15. Особенности поведения: 

- положительные поступки учащегося. Как часто они совершаются? 

Возможные мотивы их совершения;  

- отрицательные поступки (проступки), их проявление (эпизодиче-

ски, систематически), их характер: грубость, драки, прогулы, опоздания на 

уроки, нарушения дисциплины в классе, отказ от требований и поручений, 

не работает в классе на уроках; 

- правонарушения учащегося: воровство, вымогательство у млад-

ших и слабых, избиение младших или слабых, попытка к насилию, жесто-

кое обращение с животными, проявление садистских наклонностей, гру-

бые нарушения общественого порядка (хулиганство); 

- отношение к своим проступкам: равнодушен, переживает, оправ-

дывает, осуждает; 

- как относится к педагогическим воздействиям: с ожесточением, 

равнодушно, понимает и старается выполнить требования (6, 8). 

Текущая деятельность консилиума отражается в следующих до-

кументах: 

1. План работы психолого-педагогического консилиума образова-

тельной организации на учебный год; 

2. Журнал записи на психолого-педагогический консилиум; 

3. Журнал (папка) протоколов заседаний психолого-педагогического 

консилиума образовательной организации; 

4. Журнал регистрации заключений и рекомендаций специалистов, 

коллегиального заключения и рекомендаций психолого-педагогического 

консилиума образовательной организации; 
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5. Журнал регистрации обучающихся, направленных на ПМПК; 

6. Карта развития обучающегося; 

Документы консилиума являются документами строгой отчетности и 

имеют соответствующие сроки архивации (до момента окончания школы 

обучающимися), содержат конфиденциальную информацию. Лица, име-

ющие доступ к документам, как правило, являющиеся членами консили-

ума, определяются приказом руководителя образовательной организа-

ции. Руководитель образовательной организации обеспечивает место 

хранения документов, предпринимает меры, направленные на защиту 

конфиденциальной информации от случайного уничтожения, утраты, не-

санкционированного доступа, изменений или распространения данных. 

План работы консилиума включает комплекс основных мероприятий 

по всем направлениям деятельности. 

1. Организационная и методическая подготовка к проведе-

нию цикла сопровождающей деятельности: 

- планирование диагностических мероприятий, консилиумов; 

- согласование данного плана со всеми участниками консилиума; 

- подготовка необходимых методических материалов (бланков, тек-

стов методик, ключей, таблиц для обработки и т.д.). 

2. Проведение первого этапа диагностического обследова-

ния: 

- наблюдение за учащимися на уроках, регистрация данных в прото-

коле; 

- проведение диагностического минимума со всеми учащимися вы-

бранной параллели; 

- проведение экспертного опроса педагогов, при необходимости и 

родителей; 

- обработка результатов, заполнение бланков заключений по всем 

учащимся, отбор группы школьников для проведения различных схем 

углубленной психодиагностики; 

- организационная и методическая подготовка ко второму этапу пси-

ходиагностики. 

3. Проведение второго этапа психодиагностического обсле-

дования: 

- проведение углубленного диагностического обследования выбран-

ной группы школьников; 

- обработка данных, заполнение заключений по обследованию. 
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4. Подготовка к психолого-педагогическому консилиуму: 

- проведение консультаций с педагогами, психологом, медицинским 

работником, классными руководителями и другими специалистами отно-

сительно предстоящего консилиума; 

- подготовка аналитической информации по классам и параллели в 

целом; 

- составление плана обсуждения: выделение групп психологически 

благополучных школьников и школьников с разными типами проблем; 

- подготовка бланков для заключения консилиума. 

5. Проведение психолого-педагогического консилиума: 

- обмен информацией между участниками консилиума относительно 

конкретных школьников; 

- разработка и планирование стратегии сопровождения каждого 

школьника, а также в целом по классу или параллели; 

- заполнение бланка заключения консилиума по данному школьнику 

(1). 

В Журнале записи детей на психолого-педагогический консилиум 

фиксируются сведения о дате и времени обращения на Консилиум, ин-

формация об инициаторе обращения (фамилия, имя, отчество, кем при-

ходится ребенку), повод обращения, информация о ребенке (фамилия, 

имя, отчество, дата рождения), график проведения обследования ре-

бенка каждым специалистом. 

В Журнале регистрации заключений и рекомендаций специалистов 

и коллегиального заключения и рекомендаций психолого-педагогического 

консилиума фиксируются сведения о дате и времени регистрации заклю-

чений и рекомендаций, информация о ребенке (фамилия, имя, отчество, 

дата рождения, пол), проблема, отраженная в заключении, заключение 

специалиста или коллегиальное заключение консилиума, рекомендации 

по реализации индивидуальной образовательной программы, состав кон-

силиума. 

Оба журнала имеют сквозную нумерацию страниц, вертикально про-

шиваются, на лицевой стороне наклеивается заверительная надпись: 

«Прошнуровано и пронумеровано ... страниц (количество страниц)», с 

подписью руководителя и печатью образовательной организации. 

Журнал регистрации обучающихся, направленных на психолого-ме-

дико-педагогическую комиссию (ПМПК), отражает данные о ребенке и 

обоснование необходимости направления на ПМПК (таблица 3). 



- 33- 
 

Таблица 3 

 

Журнал регистрации обучающихся, 

направленных на ПМПК 

 

№ ФИО  
обучающе-

гося 

Возраст Дата  
записи 

на ПМПК 

Дата  
обсле-

дования  
на ПМПК 

Заключение 
ПМПК 

Рекомендации 
ПМПК 

       

       

 

Заключение и рекомендации ПМПК заполняются после проведения 

обследования и получения заключения ПМПК. 

Карта развития обучающегося является документом, где хранится 

вся необходимая информация о ребенке: 

- педагогическая характеристика;  

- выписка из медицинской карты;  

- заключения специалистов консилиума;  

- коллегиальное заключение консилиума;  

- индивидуальная образовательная программа (индивидуальный 

учебный план); 

- дневник динамического наблюдения с фиксацией: времени и усло-

вий возникновения проблемы, мер, предпринятых до обращения на кон-

силиум, и их эффективности, сведений о реализации и эффективности 

рекомендаций консилиума; 

- и другие документы по усмотрению членов консилиума. 
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2. Деятельность психолого- 
педагогического консилиума 
как инструмента профилактики 
учебной неуспешности 
 
2.1. Изучение особенностей обучающихся  
с рисками учебной неуспешности  
для моделирования психолого- 
педагогического сопровождения 

 

Психолого-педагогическое обследование обучающегося с рисками 

учебной неуспешности может быть проведено по инициативе родителей 

(законных представителей), педагогов (при условии согласия родителей). 

Родители детей, испытывающих трудности в освоении основных образо-

вательных программ, заключают договор с образовательной организа-

цией на оказание психолого-педагогической помощи (приложение 3). Ро-

дители (законные представители) также дают свое согласие на проведе-

ние необходимых психолого-педагогических обследований (приложение 

4) и обработку персональных данных (приложение 5).  

В случае, если с инициативой о необходимости психолого-педагоги-

ческого обследования ребенка и его дальнейшего сопровождения, высту-

пает педагог, то необходимо получить согласие родителей на проведение 

такого обследования. Все заявления родителей (законных представите-

лей), педагогов, в случае инициативы с их стороны, фиксируются в Жур-

нале записи детей на психолого-педагогический консилиум. 

Председатель консилиума по согласованию с родителями (закон-

ными представителями) обучающегося устанавливает сроки проведения 

психолого-педагогического обследования и консультаций, составляет 

график, а также оформляет карту развития ребенка.  
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Каждый специалист консилиума, проводит диагностику обучающе-

гося, заполняет первичный протокол обследования, делает заключение и 

составляет рекомендации, консультирует родителей (законных предста-

вителей). 

На период подготовки к консилиуму, проведения психолого-педаго-

гического обследования и последующей реализации рекомендаций ре-

бенку назначается ведущий специалист, который отслеживает динамику 

развития ребенка и эффективность оказываемой ему помощи и выходит 

с инициативой повторных обсуждений на консилиуме. 

На консилиум обязательно приглашаются родители (законные пред-

ставители ребенка). На заседании консилиума обсуждаются результаты 

обследования ребенка, заслушивается мнение каждого специалиста и 

вырабатываются коллегиальное заключение и рекомендации, которые 

регистрируются в Журнале регистрации заключений и рекомендаций спе-

циалистов психолого-педагогического консилиума.  

Заключения специалистов, коллегиальное заключение консилиума 

доводятся до сведения родителей (законных представителей) в доступ-

ной для их понимания форме, предложенные рекомендации реализуются 

только с их согласия. Решение консилиума для родителей носит рекомен-

дательный характер. 

Работа психолого-педагогического консилиума протоколируется. 

Протокол подписывается председателем и всеми членами Консилиума. 

В случае, если по итогам первичного консилиума, определяются 

особенности физического и психологического здоровья, требующие со-

здания специальных условий для получения образования обучающимся, 

то родителям (законными представителями) рекомендуется пройти 

ПМПК. Консилиум формирует и передает для комиссии пакет сопровож-

дающих документов на ребенка. 

При подготовке к консилиуму собираются первичные сведения об 

учащемся. Происходит встреча специалистов с учителем и родителями 

ребенка для составления общей картины его учебной деятельности в 

классе, изучается медицинский анамнез. Проводится наблюдения за 

школьником на уроке и переменах с целью сбора информации об особен-

ностях его поведения, степени включенности в учебный процесс, уровне 

концентрированности на заданиях, уровне работоспособности и т. д. 

В сложных случаях проводятся специальные обследования. Труд-

ности в обучении часто сопряжены с проблемами адаптации ребенка к 
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школе. Школьник, имеющий нормальные показатели интеллектуального 

развития, может плохо учиться и иметь проблемы поведения и контактов. 

Проблемные дети – это дети, плохо адаптирующие к школе, куда попа-

дают и слабо успевающий ученик, и ученик с трудностями поведением, а 

также одаренные дети, конфликтующие с педагогами, сверстниками, и бо-

лезненные школьники. 

Школьный медик составляет общее заключение по состоянию здо-

ровья обучающегося, дает характеристику заболеваний за последний год, 

описывает физическое состояние здоровья на момент проведения конси-

лиума, получает дополнительную информацию от родителей и из поли-

клиники. Подчеркиваются факторы риска нарушения развития: наличие в 

прошлом заболеваний и травм, которые могут сказаться на развитии ре-

бенка; наличие хронических заболеваний. 

При необходимости проводится дефектологическое обсле-

дование, которое может включать: 

1. Эмоциональное реагирование в ситуации обследования (контакт-

ность, проявление негативизма, реакция на неуспех, похвалу, наличие 

аффективных реакций): эмоционально лабилен, в ситуации неуспеха ре-

агирует аффективно, может заплакать, в контакт вступает легко. 

2. Развитие общей и мелкой моторики: слабовыраженное, недораз-

витие мелких мышц руки. 

3. Понимание инструкции, воспринятой на слух и прочитанной само-

стоятельно (понимает сразу, после повтора, после разъяснения, не пони-

мает): инструкция в целом доступна, но иногда требуется разъяснение в 

связи с низкой речевой регуляцией действий. 

4. Обучаемость – восприимчивость к помощи (стимулирующая, 

направляющая, обучающая помощь): требуется постоянная организую-

щая и направляющая помощь, поэтапный контроль взрослого; к помощи 

восприимчив; способность переноса на аналогичные задания: перенос 

осуществляет, но может допускать ошибки, обусловленные низким само-

контролем. 

5. Особенности организации деятельности, сформированность ре-

гуляторных функций (целенаправленность деятельности, наличие ориен-

тировочного этапа, использование рациональных способов действий, им-

пульсивность/инертность действий, самоконтроль): структурные компо-
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ненты деятельности сформированы слабо, допускает много импульсив-

ных реакций, слабо выражена способность к волевому усилию. Деятель-

ность хаотична, отсутствует самоконтроль. 

6. Темп работы (на учебном и неучебном материале): нестабилен, 

средний – ниже среднего, снижение связано с особенностями эмоцио-

нально-волевой сферы, мотивацией. 

7. Работоспособность (на индивидуальных и фронтальных заня-

тиях) отмечается быстрая истощаемость, пресыщаемость (в анамнезе 

органическая симптоматика). 

8. Общая осведомленность и социально-бытовая ориентация соот-

ветствует нижней границе нормы. 

9. Сформированность пространственно-временных представлений 

ориентация в схеме тела, в ближайшем пространстве, понимание пред-

логов не нарушено, слабая дифференцированностъ признаков времён 

года, некоторые трудности в понимании лексико- грамматических катего-

рий. 

10. Особенности восприятия (зрительное восприятие, слухомотор-

ная координация стереогноз). зрительное восприятие стереогноз без осо-

бенностей, трудности в пробах на слухомоторную координацию в связи с 

невозможностью удерживать речевые звенья инструкции. 

11. Особенности внимания, снижение уровня показателей свойств 

внимания; внимание низкопродуктивное. 

12. Особенности памяти: объем зрительной памяти 7 единиц, слу-

ховой 4 единицы. 

13. Особенности мышления: уровень развития наглядных форм 

мышления в пределах возрастной нормы; словесно-логическое мышле-

ние трудности аналитико-синтетической деятельности, незначительное 

снижение функции обобщения. 

14. Особенности конструктивной деятельности: трудности при ана-

лизе частей узора на ориентировочном этапе, в условиях оказания по-

мощи тонирующего характера задание выполняется на среднем уровне 

продуктивности. 

15. Общая характеристика речевого развития: словарь в пределах 

обихода, трудности построения развёрнутых речевых высказываний 

(нарушение функций программирования и контроля речевой деятельно-

сти), слабая речевая регуляция действий. 

16. Сформированность учебных навыков. 
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Математика: 

- сформированность понятий числа, числовой последовательности: 

навык сформирован; 

- вычислительный навык сформирован; 

- навык решения задач: испытывает трудности; 

- характерные ошибки: невнимателен, допускает много импульсив-

ных действии;  

Русский язык: 

- навык каллиграфического письма не сформирован на достаточном 

для возраста уровне, работы крайне небрежные; 

- навык орфографического письма под диктовку: допускает большое 

количество орфографических ошибок, присутствуют пропуски букв; 

- списывание текста: многочисленные исправления, пропуски букв; 

- выполнение грамматических заданий: доступно понимание грам-

матических категорий, при выполнении допускает ошибки; 

- характерные ошибки: не сформирован навык внимательного 

письма.  

Чтение: 

- темп чтения средневозрастной; 

- способ чтения: целые слова; 

- понимание прочитанного не нарушено; 

- навыки работы с текстом: справляется с заданиями вида «Озагла-

вить текст, разделить его на смысловые части»; 

- характерные ошибки: затруднён последовательный пересказ 

(трудности программирования и контроля целенаправленной деятельно-

сти). 

Общая характеристика учебной деятельности (мотивация, способы 

учебной работы): собственная учебная мотивация снижена, низкий уро-

вень самостоятельной работы, неспособность к волевому усилию, нару-

шена планомерность деятельности, самоконтроль, произвольность. 

Заключение: специфические трудности формирования учебных 

навыков, обусловленные незрелостью эмоционально-волевой сферы, 

синдром дефицита внимания с гиперактивностью. 

Планируемые мероприятия специалиста: формирование структур-

ных компонентов учебно-познавательной деятельности, коррекция произ-
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вольности эктериоризированных действий, формирование произвольно-

сти интериоризированных действий, формирование навыка вниматель-

ного письма, коррекция функции внимания (9). 

Психологическое обследование может включать: 

1. Изучение документации – истории развития ребенка с целью по-

лучения представления о причинах отклонений в развитии. 

2. Метод наблюдения за ребенком на уроке и на перемене, включа-

ющий анализ наиболее важных сфер его деятельности. К ним относится: 

овладение навыками учебной деятельности, формирование целеполага-

ющего поведения, приобретение дружеских контактов. В процессе наблю-

дения на уроке оценивается активность или пассивность ребенка, темп 

его деятельности, способность к удержанию «учебной задачи», особен-

ности регулирующей функции речи. Исследуя продукты учебной деятель-

ности, отмечаются типичные ошибки, сформированность учебных навы-

ков чтения, письма, счета в уме, решения задач. На перемене фиксируем 

эффективность контактов с окружающими, произвольность действий, кон-

фликтность в отношениях с учителем и сверстниками. 

3. Изучение результатов деятельности детей: рисунки, поделки, 

письменные и учебные работы. 

4. Метод беседы – установление контакта, выявление особенностей 

психики в процессе личного общения с ребенком. 

5. Изучение психических функций ребенка: восприятие, внимание, 

память, мышление, и особенности развития личности. Качественный ана-

лиз позволяет оценивать тактику деятельности ребенка, способы дей-

ствий, степень самостоятельного выполнения задания, работоспособ-

ность, полноту и понимание смысла заданий. 

6. Метод тестирования, используемый при оценке уровня развития 

способностей, мотивационной сферы и личностных особенностей (6, 10). 

В заключении выделяются те сферы психической жизни обучающе-

гося, в которой обнаружены определенные нарушения или отклонения от 

возрастной нормы, описываются конкретные проявления этих наруше-

ний. Речь идет о таких явлениях, как нарушение формирования отдель-

ных функций, особенности латерализации, характеристики личностной 

сферы, проявляющиеся в акцентуациях или отклонениях в поведении, 

асоциальных проявлениях и др. По возможности и необходимости указы-

ваются причины существующих нарушений, перечисляются адекватные, 

с точки зрения психолога, формы сопровождения (4, 9). 
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Педагогическое обследование проводит педагог, по предмету кото-

рого обучающийся испытывает наибольшие сложности или имеет хрони-

ческую неуспеваемость. Используя педагогическую диагностику, педагог 

выявляет уровень усвоения школьником учебного материала по пред-

мету и составляет заключение о соответствии знаний, умений и навыков 

учащихся учебным программам. 

Математика. Учитывается умение определять и сравнивать пред-

меты по цвету, форме, величине; знание последовательности чисел нату-

рального ряда в прямом и обратном порядке, состава числа, вычисли-

тельных приемов, соотношение числа и цифры, способов вычисления на 

основе знания нумерации; понимание зависимости между компонентами 

и результатами действий; использование математической терминологии, 

понимание конкретного смысла терминов и действий; умение устанавли-

вать логические связи при решении простых, составных, типовых задач; 

умение решать уравнения, неравенства. 

Русский язык. Фиксируется сформированность анализа на фонети-

ческом, морфологическом, синтаксическом уровнях, умение выделять и 

объяснять орфограммы, формулировать правила с подбором конкретных 

примеров, умение работать с различными текстами. При письме под дик-

товку учитывается сформированность графических навыков и характер 

ошибок (орфографические, синтаксические и т.д.). 

Чтение. Анализируется способ чтения (побуквенное, послоговое; 

синтетическое, беглое); качество чтения (правильность, плавность, выра-

зительность, понимание прочитанного), характер ошибок; пересказ (само-

стоятельный, полный, последовательный, по наводящим вопросам, при-

митивный, фрагментарный); умение делать вывод с учетом характери-

стик текста (описание, повествование, рассуждение). 

Характеристика школьника может складываться из следующих 

показателей. Качественные характеристики учебной деятельности: 

• трудности и особенности, проявляющиеся при подготовке домаш-

них заданий; 

• трудности и особенности, проявляющиеся при устных и письмен-

ных ответах на уроке, особенности ответов у доски; 

• трудности и особенности, возникающие при выполнении творче-

ских заданий и рутинной трудоемкой работы; 

• трудности, возникающие в процессе усвоения нового материала 

или повторения пройденного; 
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• виды заданий или учебного материала, вызывающие наибольшие 

трудности; 

• предполагаемые причины описанных трудностей и особенностей. 

Количественные показатели учебной деятельности: 

• успеваемость по основным предметам; 

• предполагаемые причины низкой или неровной успеваемости. 

Показатели поведения и общения в учебных ситуациях: 

• описание и оценка поведения с точки зрения учебной активности и 

заинтересованности; 

• описание и оценка поведения с точки зрения соблюдения обще-

принятых правил; 

• индивидуальные особенности и трудности, возникающие в про-

цессе общения с педагогами и сверстниками. 

Показатели эмоционального состояния в учебных ситуациях: 

• описания «типичного» для школьника эмоционального состояния 

на уроке 

• описание ситуаций, вызывающих у учащегося различные проявле-

ния эмоций (плач, раздражение, агрессия, испуг и др.) (9). 

Классный руководитель, опираясь на результаты своих собствен-

ных наблюдений и бесед с учителями-предметниками, дает педагогиче-

скую характеристику учебной деятельности и поведения конкретных 

школьников и класса в целом, если это необходимо. Предоставляемая 

информация должна отражать особенности адаптации ребенка к школе и 

обстоятельства, отрицательно влияющие на этот процесс. Давая харак-

теристику конкретному школьнику, классный руководитель и педагог оста-

навливается, конечно, только на тех показателях, которые содержат важ-

ную для работы консилиума информацию. 

Опросом педагогов-предметников и подготовкой педагогических ха-

рактеристик занимается непосредственно классный руководитель при ор-

ганизационной и административной поддержке завуча и содержательной 

помощи психолога. 

Для заседания психолого-педагогического консилиума педагоги, 

классный руководитель, педагог-психолог готовят информацию о причи-

нах трудностей обучающегося. Учителя-предметники анализируют при-

чины неуспешности в познавательной сфере: 

1) понимание изучаемого материала: 

- умение сосредоточиться на изучаемом материале; 
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- умение изложить материал; 

- умение самостоятельно выполнить задание; 

2) уровень развития учебных действий: 

- понимание изучаемого материала; 

- преобразование изучаемого материала; 

- качество речи при ответах; 

- методы выполнения практических заданий; 

- выполнение домашних заданий. 

3) сформированность системы логических умений: 

- анализ и синтез; 

- сравнение; 

- абстрагирование; 

- классификация; 

- умозаключения; 

- аналогия; 

- доказательство. 

Классный руководитель анализирует проблемы развития обучаю-

щегося и готовит информацию: 

1) состояние здоровья (по согласованию с родителями); 

2) успеваемость в начальной школе и последующих классах; 

3) учебные предметы, по которым возникла неуспеваемость; 

4) дополнительные занятия; 

5) поведенческие нарушения: 

- пропуски уроков; 

- соблюдение школьных правил и этических норм; 

- выполнение поручений; 

- взаимодействие с педагогами; 

- взаимодействие со сверстниками; 

6) сведения о семье: 

- социальный статус семьи; 

- особенности взаимодействия с семьей; 

7) отношение к неуспеваемости обучающегося и его родителей. 

Заместитель директора по учебно-воспитательной работе на 

основании наблюдений на уроках разных педагогов обобщает информа-

цию: 

1) соответствие требований учителя возможностям ребенка; 

2) понимание особенностей развития ребенка; 
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3) организация работы обучающегося на уроке; 

4) характер взаимоотношений учителя и обучающегося; 

5) эффективность урока; 

6) система индивидуальной помощи обучающемуся; 

7) особенности оценочной и мотивирующей деятельности учителя; 

8) взаимодействие учителя с классным руководителей, специали-

стами службы психолого-педагогического сопровождения участников об-

разовательных отношений (2). 

Логопедическое обследование предполагает, прежде всего, выяв-

ление речевых расстройств. Наиболее распространенными нарушениями 

являются: нарушения мелкой моторики и артикуляционного аппарата; 

недоразвитие фонетико-фонематического уровня речевой функции; 

недоразвитие лексико-грамматического строя речи, что выражается в 

бедности словаря, аграмматизмах, трудности словообразования. Сочета-

ние этих нарушений определяет трудности чтения (дислексия) и письма 

(дисграфия). Заключение на каждого школьника включает уровень разви-

тия познавательной деятельности и развернутый речевой диагноз, а 

также рекомендации по коррекции выявленных нарушений (9). 

Рассмотрение всей информации на консилиуме позволит опреде-

лить необходимые диагностические мероприятия; основные направления 

индивидуальной помощи; основные мероприятия индивидуального обра-

зовательного маршрута; механизм взаимодействия участников образова-

тельных отношений.  

В заседании консилиума принимают участие: руководитель конси-

лиума (заместитель директора), психолог, дефектолог, логопед, медицин-

ский работник, учителя, классный руководитель, социальный педагог. На 

консилиуме обсуждаются обобщенные аналитические материалы каж-

дого обследования. В этих материалах информация о ребенке и его се-

мье облекается в формы, не нарушающие их права на конфиденциаль-

ность, формулируется доступным и понятным педагогу и медику языком.  

Порядок изложения информации не имеет принципиального значе-

ния. Прежде всего, выслушивается специалист, который направил ре-

бенка на консилиум. В случае, если все участники относят данного обуча-

ющегося к числу проблемных, правильнее начинать обсуждение с педа-

гога, дающего «внешний» рисунок поведения, наличие возможностей его 

обучения, особенности его адаптации. Обмен информацией между участ-

никами и взаимный ответ на вопросы служит основой для заполнения 
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первой графы заключения консилиума, касающейся описания актуаль-

ного психолого-медико-педагогического состояния школьника. 

Работа консилиума заканчивается заполнением итогового доку-

мента – заключения консилиума, в котором предусматриваются ответы 

на следующие вопросы. 

Каков психологический, педагогический и медицинский статус 

школьника на момент обследования? 

Какими особенностями и проблемами характеризуется развитие 

школьника в целом на момент обследования? 

Каким содержанием должна быть наполнена индивидуальная стра-

тегия его сопровождения в процессе школьного обучения? 

В каких формах и в какие сроки в сопровождении школьника примут 

участие психолог, школьный медик и классный руководитель? 

Предусматривается ли и какая по содержанию консультативная ра-

бота участников консилиума с педагогическим коллективом или отдель-

ными учителями, родителями школьника и школьной администрацией? 

Предполагается ли и какая социально-диспетчерская деятель-

ность? 

Ответы на все поставленные выше вопросы предполагает установ-

ление сроков выполнения той или иной работы, конкретного ответствен-

ного и форм контроля. Ответственным может быть любой специалист 

консилиума, но чаше всего им становится школьный психолог или соци-

альный педагог. В его функции входит ведение карты развития школь-

ника, отслеживание этапов сопровождения, инициация повторного обсуж-

дения проблем ребенка на заседании консилиума с целью подведения 

итогов проделанной работы и обсуждения дальнейших шагов. 

По итогам консилиума выносится решение о виде коррекционной 

работы, направлениях этой работы, составляются индивидуальные обра-

зовательные программы, разрабатываются различные модели взаимо-

действия специалистов в каждом отдельном случае. 
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2.2. Моделирование психолого- 
педагогического сопровождения  
обучающегося с рисками  
учебной неуспешности 

 

Психолого-педагогическое сопровождение обучающегося с рис-

ками учебной неуспешности включает:  

- психолого-педагогическое консультирование обучающихся, их ро-

дителей (законных представителей) и педагогических работников;  

- коррекционно-развивающие и компенсирующие занятия с обучаю-

щимися, логопедическую помощь обучающимся;  

- комплекс мероприятий, направленных на социализацию школь-

ника, обеспечение его психологического комфорта;  

- профориентационные мероприятия.  

Одним из способов поддержки обучающегося с рисками учебной не-

успешности – индивидуализация образовательного процесса на основе 

индивидуального образовательного маршрута. Индивидуальный образо-

вательный маршрут определяется образовательными потребностями, 

индивидуальными способностями и возможностями обучающегося. В 

своей структуре индивидуальный образовательный маршрут включает 

содержательный компонент (программы учебных предметов, курсов по 

выбору, курсов внеурочной деятельности), а также разработанный способ 

его реализации (технологии организации образовательного процесса). 

Развитие обучающегося может осуществляться по нескольким образова-

тельным маршрутам, которые реализуются одновременно или последо-

вательно.  

Реализация индивидуального образовательного маршрута осу-

ществляется через образовательные программы, которые учитывают ин-

дивидуальные особенности, уровень мотивации и зоны актуального и 

ближайшего развития конкретного обучающегося.  

Индивидуализация процесса обучения предполагает формирова-

ние индивидуальных учебных планов (ИУП) и индивидуальных образова-

тельных программ (ИОП), что в итоге позволяет сформировать индивиду-

альный образовательный маршрут (ИОМ) учащегося. 
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ИУП – совокупность обязательных учебных предметов, курсов по 

выбору и курсов внеурочной деятельности, выбранных для освоения обу-

чающимся на основе собственных образовательных потребностей и ре-

комендаций психолого-педагогического консилиума. 

ИОП разрабатывается с учетом потребностей, возможностей обуча-

ющихся и рекомендаций психолого-педагогического консилиума. Индиви-

дуальная образовательная программа может быть разработана для кор-

рекции познавательной сферы школьника; коррекции знаний, умений по 

конкретному учебному предмету (теме, модулю). В рабочие программы 

учебных предметов педагогами могут вносится изменения для коррекции 

знаний и достижения планируемых результатов для отдельных обучаю-

щихся; именно эти изменения вносятся в индивидуальную образователь-

ную программу.  

В ИОП отражаются виды образовательной деятельности учащихся, 

методы и формы диагностики образовательных результатов, технологии 

освоения учебного содержания и т.п. 

Компоненты индивидуального образовательного маршрута: 

- целевой – постановка целей реализации ИОМ на основе планиру-

емых результатов образовательной программы соответствующего 

уровня; мотивов и потребностей обучающегося; задач развития, обозна-

ченных психолого-педагогическим консилиумом; 

- содержательный – совокупность программ курсов по выбору, кур-

сов внеурочной деятельности, систем консультаций и плана воспитатель-

ных мероприятий, которые в соответствии с целями и задачами разрабо-

таны для конкретного обучающегося; 

- технологический включает: разработанный индивидуальный учеб-

ный план, в которые включены курсы, консультации, воспитательные ме-

роприятия на конкретный период времени; модель реализации индивиду-

ального плана в виде графика занятий, описания условий и требований; 

определение используемых педагогических технологий, методов, мето-

дик, систем обучения и воспитания в соответствии с рекомендациями пси-

холого-педагогического консилиума; 

- диагностический – определение системы диагностического сопро-

вождения: определение графика диагностических мероприятий планиру-

емых результатов освоения курсов и психолого-педагогической диагно-

стики в соответствии с рекомендациями психолого-педагогического кон-
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силиума; разработка диагностического инструментария, контрольно-из-

мерительных материалов в соответствии с планируемыми результатами 

освоения обучающимся курсов ИОП; определение формата сопровожде-

ния обучающегося в диагностических процедурах; разработка алгоритма 

анализа, обобщения, обсуждения полученных результатов и принятия ре-

шений; 

- организационно-педагогический – определение условий реализа-

ции ИОМ; моделирование сетевого взаимодействия для его реализации 

в соответствии с целями и задачами; определение алгоритма взаимодей-

ствия участников образовательных отношений и специалистов в ходе ре-

ализации ИОМ.  

Постановка цели и задач, связанных с развитием познавательных и 

личностных качеств обучающегося, происходит совместно с педагогом-

психологом, специалистом, при этом учитываются рекомендации психо-

лого-педагогического консилиума.  

Сформулированные цели и задачи согласовываются с родителями 

(законными представителями), при этом обсуждается, какую помощь и как 

они окажут своему ребенку для достижения поставленных целей. 

В соответствии с целями и задачами определяется содержание 

ИОМ для их достижения. В выборе курсов по выбору, курсов внеурочной 

деятельности; в определении содержания самостоятельной работы 

школьника, консультаций, системы индивидуальных занятий принимают 

участие специалисты, обучающийся и родители. При обсуждении содер-

жания индивидуальных образовательных программ особое внимание 

следует уделить соответствию разделов программы целям и задачам, 

планируемым результатам. Этот анализ необходим для понимания обу-

чающимся, что для достижения успеха необходимо выполнить полный 

объем программ индивидуального учебного плана. 

При разработке индивидуальных образовательных программ, кур-

сов по выбору, курсов внеурочной деятельности необходимо помнить, что 

успешность в учебной деятельности школьника связаны с деятельностью 

по решению личностно значимых и социальных актуальных познаватель-

ных проблем. Для успешной познавательной деятельности необходимо 

владение знаниями, умениями и учебными действиями. Совокупность 

этих умений включает: 

1. Учебно-управленческие умения позволяют обучающему выстро-

ить управленческий цикл, который включают следующие виды управлен-

ческой деятельности: 
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- планирование, т. е. определение целей и средств их достижения; 

- организация, т. е. установление и совершенствование взаимодей-

ствия между управляемой и управляющей системами для выполнения 

планов; 

- контроль, т. е. сбор информации о процессе выполнения намечен-

ных планов; 

- регулирование, т. е. корректировка планов и процесса их реализа-

ции; 

- анализ, т. е. изучение и оценка процесса и результатов выполне-

ния план-нов. 

2. Учебно-информационные умения обеспечивают нахождение, пе-

реработку и использование информации для решения учебных задач. 

Эта группа умений включает умения работать с письменными и устными 

текстами; умения работать с реальными объектами как источниками ин-

формации. 

3. Учебно-логические умения: анализ и синтез; сравнение; обобще-

ние и классификация; определение понятий; доказательство и опровер-

жение; определение и решение проблем. 

В ИУП могут быть включены циклы тренингов для индивидуальной 

или групповой работы по активизации развития психических процессов 

познавательной деятельности. В формат самостоятельной работы может 

быть включена самостоятельная работа по развитию памяти, восприятия, 

внимания в сопровождении серии консультаций педагога-психолога.  

ИОМ предусматривает воспитательный ресурс социализации обу-

чающихся с включением мероприятий, обеспечивающих формирование 

волевых качеств, коммуникативных умений, регулятивных универсаль-

ных действий. Неуспешные школьники часто испытывают сложности в 

коммуникации и общении, поэтому при разработке содержания ИОМ по 

плану воспитательных мероприятий необходимо определить те, где обу-

чающий может себя проявить. 

Далее формируется индивидуальный учебный план обучающегося, 

в котором, помимо обязательной части, включаются курсы по выбору, 

курсы внеурочной деятельности, самостоятельная работа, система кон-

сультаций, система индивидуальных занятий, участие в воспитательных 

мероприятиях.  
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Примерная форма индивидуального учебного плана обучающегося 
с рисками учебной неуспешности 

 

ФИО ____________________________________________________ 

Класс____________________________________ 

Сроки реализации ИУП_____________________ 

 

1. Обязательная часть учебного плана изучается в классе в очной 

форме в соответствии с утвержденным расписанием. 

2. Курсы по выбору: 

№ Название курса,  

общее 

количество часов 

Количество  

часов  

в неделю 

Организационные  

особенности* 

Основные  

планируемые  

результаты 

     
* В этом графе указывается, в какой группе школьник проходит обучение; указывается, если курс осва-

ивается на основе сетевого взаимодействия (в группе в другой ОО); указывается, если курс осваивается на элек-

тронных образовательных ресурсах и в других организациях; указывается форма обучения (очная или заочная); 

отмечаются дистанционные занятия. 

 

3. Курсы внеурочной деятельности 

№ Название курса,  

общее 

количество часов 

Количество 

часов  

в неделю 

Организационные 

особенности* 

Основные  

планируемые  

результаты 

     
* В этом графе указывается, в какой группе школьник проходит обучение; указывается, если курс осва-

ивается на основе сетевого взаимодействия в учреждении дополнительного образования детей или в другой ОО; 

указывается, если курс осваивается на электронных образовательных ресурсах и в других организациях; указы-

вается форма обучения (очная или заочная); отмечаются дистанционные занятия. 

 

4. Самостоятельная работа по освоению содержания учебного 

предмета 

Наименование предмета _________________________ 

№ Название  

темы 

Осваиваемые  

умения 

Сроки  

изучения 

Консульта-

ции* 

Форма кон-

троля** 

      
*Указываются даты консультаций, основное содержание (алгоритм решения квадратного уравнения). 

 

5. Самостоятельная работа по развитию психических процессов 

№ Процесс Способы 

развития 

Сроки  Консультации* Диагностика 

развития 

      

      

      
*Указываются даты консультаций, основное содержание 
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6. Индивидуальные занятия по развитию личности обучающегося 

Наименование программы__________________________ 

№ Название  

темы 

Форма  

организации* 

Сроки / 

даты 

занятий 

Планируемый 

результат 

Примечания 

      
*В формах организации указывается формат занятия (тренинг, терапия, консультация и т.п.)  

 

7. Участие в воспитательных мероприятиях 

№ Направление 

воспитательной  

деятельности 

Название  

мероприятия 

Даты  

проведения 

Формат 

участия 

Планируе-

мый 

результат 

      

 

8. Индивидуальный проект* 

Этап Основное  
содержание этапа 

Сроки Планируемые 
результаты 

этапа 

Консультации 

Подготовительный     

Основной  
(деятельностный) 

    

Заключительный     

Основной результат     
*Индивидуальный проект включается в ИУП, если он выполняется в данный период времени. Если обу-

чающийся выполняет работу в составе группового проекта, то в ИУП определяется конкретная деятельность 

обучающегося.  

 

В соответствии с индивидуальным учебным планом формируется 

расписание дополнительных занятий, диагностик, участие в проектной, 

воспитательной деятельности. Расписание оформляется как приложение 

к индивидуальному учебному плану, согласовывается с родителями и 

размещается на личной странице дневника.  

При формировании индивидуального плана важно довести до све-

дения обучающегося и родителей информацию об технологических осо-

бенностях реализации ИУП: формах, методах, приемах обучения, кото-

рые нацелены на развитие обучающегося, достижение планируемых ре-

зультатов. Комментарии самого обучающегося и родителей следует 

учесть при организации образовательной деятельности. 

В ходе реализации ИУП важно обеспечить информирование роди-

телей о выполнении учебного плана обучающимся, его успехах, текущих 

задачах. Информирование может быть организовано посредством элек-

тронной почты, сообщений в мессенджерах. 
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Реализация ИОП может осуществляться различными способами. В 

классе обучающийся осваивает обязательную часть учебного плана, при 

этом педагоги учитывают его образовательные потребности и исполь-

зуют специальные технологии обучения, позволяющие стимулировать 

познавательную активность, определять текущие результаты и контроли-

ровать их достижения; оказывать адресную оперативную помощь обуча-

ющемуся.  

Подходами к организации обучения детей из группы риска по учеб-

ной неуспешности по предметам, где выявлены значительные учебные 

дефициты, могут являться: 

1) интенсивное обучение в течение года в отдельной группе, но в 

той же образовательной организации, после чего дети включаются в об-

щеобразовательный процесс на общих основаниях со сверстниками; 

2) сочетание занятий в обычном классе с дополнительными заняти-

ями и возможностью организации обучения по индивидуальному плану, с 

использованием специализированных учебных пособий и учебно-методи-

ческих комплексов на обычных уроках; 

3) полное погружение детей в общий образовательный процесс с 

возможностью получения периодических индивидуальных консультаций. 

Для успешного обучения школьника с рисками учебной неуспешно-

сти важно выбрать наиболее оптимальные приемы и методы обучения в 

зависимости от особенностей школьника. Педагоги могут использовать 

приемы оптимизации педагогической коммуникации с обучающимися с 

низкой учебной мотивацией и эмоциональным непринятием учения; спе-

циальные приемы развития саморегуляции и самоконтроля. Подробно 

данные технологические приемы описаны в методическом пособии «Тех-

нологии преодоления учебной неуспешности обучающихся» (11). 

Групповые занятия организуются для обучающихся на курсах по вы-

бору или курсах внеурочной деятельности, в том числе психологических 

тренингах. В рамках групповых занятий происходит коррекция предмет-

ных знаний и умений, развитие познавательной сферы школьника. По-

дробно приемы коррекционной работы с различными категориями 

неуспевающих обучающихся представлены в указанном выше методиче-

ском пособии (11).  

Обучающийся с рисками учебной неуспешности обязательно дол-

жен быть включен в работу с ученическим сообществом. Для преодоле-
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ния школьной дезадаптации, часто сопровождающей учебную неуспеш-

ность, целесообразно расширять возможности общения и взаимодей-

ствия детей из группы риска по учебной неуспешности со сверстниками. 

Важно вовлекать их в систему дополнительного образования (посещение 

кружков, секций) и внеурочную деятельность, предоставляя возможность 

достижения успеха внеучебной деятельности.  

Классному руководителю важно поддерживать достижения ребенка 

во всех областях его интересов, обеспечивая возможность самопрезен-

тации успехов среди одноклассников. 

Формирование позитивной социальной среды, включает не только 

меры по недопущению дискриминации детей с трудностями обучения со 

стороны всех участников образовательных отношений, но и вовлечения 

обучающихся в поддержку этой категории детей. Эффективной техноло-

гией, позволяющей решить данную задачу, является наставничество. Для 

подготовки ребят к осуществлению данной роли в школе может быт орга-

низован соответствующий тренинг, включающий в себя социально-психо-

логическую и начальную дидактическую подготовку детей-наставников. 

Занятия могут проводиться как педагогом-психологом, так и учителем. 

Особым потенциалом в организации данной работы является наличие в 

общеобразовательной организации педагогических классов.  

Задачи поддержки ребенка ученическим сообществом решаются че-

рез обеспечение позитивной взаимозависимости обучающихся друг с 

другом, наиболее эффективно реализуемых через технологию «обучение 

в сотрудничестве», которая может применяться и в урочной, и во внеуроч-

ной деятельности, и в дополнительном образовании. Основная идея 

этого подхода – общность целей и задач, индивидуальная ответствен-

ность, равные возможности достижения успеха для всех членов группы. 

Общность целей подразумевает, что все участники разделяют общее 

стремление как можно лучше выполнить предложенное задание и для 

этого они готовы помогать друг другу и сотрудничать. Индивидуальная 

ответственность предполагает, что каждый обучающийся получает соб-

ственное задание и оценку за его выполнение. 

Такая форма обучения воспитывает и развивает многие социаль-

ные навыки, позволяющие взаимодействовать людям с разным уровнем 

развития и подготовки, стилями мышления (3). 

Диагностический раздел ИОМ включает графики проведения диа-

гностических мероприятий планируемых результатов освоения курсов и 
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психолого-педагогической диагностики в соответствии с рекомендациями 

психолого-педагогического консилиума. В график контрольных меропри-

ятий освоения программ учебных предметов и курсов внеурочной дея-

тельности включаются контрольные работы по учебным предметам, диа-

гностические работы по результат освоения спецкурсов, самостоятель-

ной работе над учебной темой (таблица 4). 

 

Таблица 4 

 

График контрольных и диагностических мероприятий 
по изучению учебных предметов учебного плана 

 
№ Учебная  

программа 
Контролируемые  

элементы 
Дата контрольного 

мероприятия 
Форма  

контроля 
 

Обязательные учебные предметы 
 

     

     
 

Курсы по выбору 
 

     

     
 

Внеурочная деятельность 
 

     

     

 

Для контроля развития обучающегося строится график диагности-

ческих мероприятий по развитию качеств личности, психических процес-

сов в соответствии с рекомендациями психолого-педагогического конси-

лиума (таблица 5). 

 

Таблица 5 
 

График диагностических мероприятий  
по развитию личности обучающегося 

 
№ Диагностическая 

процедура 
Контролируемые  

элементы 
Дата диагностического  

мероприятия 
Форма 

диагностики 
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Для проведения контрольных и диагностических мероприятий раз-

рабатывается диагностический инструментарий, контрольно-измеритель-

ные материалы в соответствии с планируемыми результатами освоения 

обучающимся курсов ИОП.  

Определяется формат сопровождения обучающегося в диагности-

ческих процедурах: кто информирует, сопровождает, консультирует по 

проведению мероприятий (педагог-предметник, классный руководитель, 

наставник, тьютор); формат взаимодействия и информирования участни-

ков диагностической процедуры; форма отражения графика и результата 

работ. 

Далее разрабатывается алгоритм анализа, обобщения, обсужде-

ния полученных результатов и принятия решений: 

1. Анализ результатов работы: педагог в трехдневный срок; 

2. Доведение балльной отметки до обучающегося и родителей: в 

трехдневнй срок. 

3. Методсовет/совещание по результатам работы с заинтересован-

ными сторонами, разработка решения, плана дальнейшей работы, кор-

рекция ИУП и ИОП (при необходимости). 

4. Внесение изменений в ИОМ (при необходимости). 

Организационно-педагогический раздел ИОМ определяет условия 

реализации ИОМ: описываются основные формы реализации ИОМ (оч-

ная, заочная, дистанционная форма занятий; обучение в группе или ин-

дивидуально; описывается использованное оборудование; раскрывается 

модель сетевого взаимодействия с другими ОО, учреждениями дополни-

тельного образования, культуры, спорта для реализации ИОМ в соответ-

ствии с целями и задачами. Определяются электронные ресурсы, кото-

рые используются в ходе самостоятельной работы школьника.  

В этом же разделе описывается алгоритма взаимодействия участ-

ников образовательных отношений и специалистов в ходе реализации 

ИОМ. В соответствии с локальными актами образовательной организа-

ции определяется куратор/наставник обучающегося с рисками учебной 

неуспешности, который координирует работу. Заместитель директора, в 

полномочия которого входит координация и контроль функционирования 

системы профилактики учебной неуспешности, выполняет координирую-

щую, контрольную и консультативную функцию и непосредственно рабо-

тает с куратором обучающегося. Куратор выстраивает взаимодействие с 
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педагогами, спе6циалистами, представителя других организаций, в кото-

рый проходит обучение обучающихся, родителями; непосредственно вза-

имодействует с заместителем директора для принятия решений, созыве 

методсовета, проведения заседания психолого-педагогического консили-

ума. 

В ходе разработанной программы психолого-педагогического сопро-

вождения обучающегося с рисками учебной неуспешности усилия специ-

алистов направлены на коррекционную работу с эмоционально-волевой 

сферой, с познавательной сферой школьника, на формирование базовых 

учебных умений и навыков, коррекцию речевых нарушений. 

Формами проведения коррекционной работы на этом этапе явля-

ются: 

- индивидуально-коррекционная работа в специально оборудован-

ном кабинете с логопедом, дефектологом, психологом; 

- групповые интегративные занятия (по 4 – 5 человек) для развития 

универсальных учебных действий, навыков; 

- групповые занятия по коррекции пробелов в освоении образова-

тельных программ учебных предметов; 

- занятия-путешествия (групповые игры) с целью социализации и ин-

теграции детей в существующую социальную ситуацию развития, форми-

рования навыков помощи друг другу; 

- поддерживающие занятия, направленные на адаптацию школь-

ника к новым условиям развития в переходные этапы (первый, пятый, де-

вятый классы, перевод в другой класс). Обычно это специальные тре-

нинги, индивидуальное сопровождение. 

- социальные игры – специальные игры на развитие социального ин-

теллекта и эмоциональной компетенции; 

- занятия – тренинги (тренинги общения, развитие навыков комму-

никации, занятия релаксации и т.д.). 

На промежуточном консилиуме обсуждается динамика развития 

обучающегося, корректируются программы, принимается решение об из-

менении формы работы (например, не групповая, а индивидуальная), ре-

шается вопрос об адекватных формах обучения в школе. Может быть 

назначено дополнительное обследование, доработка индивидуальной 

карты. Далее следует продолжение занятий по индивидуальному учеб-

ному плану с учетом внесенных изменений, проводится консультативная 

работа с родителями и педагогами.  
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Приложение 1 
Проект приказа о создании психолого-педагогического консилиума 

 

В целях обеспечения эффективной психолого-педагогической по-

мощи обучающимся, имеющим трудности в усвоении основной общеоб-

разовательной программы, развитии и социальной адаптации; обучаю-

щимся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Создать психолого-педагогический консилиум в составе: (пере-

чень сотрудников консилиума с указанием должности) 

2. Назначить председателем психолого-педагогического консили-

ума: (Ф.И.О. с указанием должности) 

3. Председателю психолого-педагогического консилиума: 

3.1. Вменить в обязанности организацию работы консилиума в соот-

ветствии с Положением о психолого-педагогическом консилиуме. 

3.2. Сформировать график работы консилиума с учетом режима об-

разовательной организации. 

3.4. Ввести учетную документацию и представлять дополнительный 

табель по результатам затраченного времени на обследование детей в 

составе консилиума. 

4. Место проведения заседаний консилиума: (адрес консилиума, те-

лефон) 

5. Назначить секретарем психолого-педагогического консилиума: 

(Ф.И.О. с указанием специальности). 

6. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой. 

 

Руководитель образовательной организации  
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Приложение 2 
 

Примерное положение 
о психолого-педагогическом консилиуме  

образовательной организации 
 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение регулирует деятельность психолого-пе-

дагогического консилиума образовательной организации. 

1.2. Психолого-педагогический консилиум (далее – ППк) является 

одной из форм взаимодействия специалистов, объединяющихся для 

обеспечения качественного образования и обеспечения эффективного 

психолого-педагогического сопровождения обучающихся с трудностями в 

освоении основных общеобразовательных программ, развитии и соци-

альной адаптации; обучающихся с ограниченными возможностями здоро-

вья и инвалидностью. 

1.3. ППк в своей деятельности руководствуется Федеральным Зако-

ном «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 г. № 

273-ФЗ, письмом Министерства образования РФ от 27.03.2000 г. № 

27/901-6 «О психолого-медико-педагогическом консилиуме (ПМПк) обра-

зовательного учреждения», Уставом образовательной организации, дого-

вором между образовательной организацией и родителями (законными 

представителями). 

1.4. Порядок создания, условия материально-технического обеспе-

чения, финансирования деятельности ППк, а также контроля за его рабо-

той определяются образовательной организацией. 

2. Цели и задачи ППк. 

2.1. Целью ППк является разработка системы психолого-педагоги-

ческой помощи обучающимся, имеющих трудности в освоении основных 

общеобразовательных программ, развитии и социальной адаптации, ис-

ходя из реальных возможностей образовательной организации и в соот-

ветствии с особыми образовательными потребностями, возрастными и 

индивидуальными особенностями, состоянием соматического и нервно-

психического здоровья детей и подростков. 
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2.2. В задачи ППк входит: 

- оказание психолого-педагогической помощи обучающимся, испы-

тывающим трудности в освоении основных общеобразовательных про-

грамм, развитии и социальной адаптации; 

- своевременного выявления особенностей в физическом и (или) 

психическом развитии и (или) отклонений в поведении обучающихся; 

- профилактика физических, интеллектуальных и эмоционально-

личностных перегрузок и срывов ребенка; 

- выявление потенциальных возможностей развития ребенка, раз-

работка рекомендаций по оптимизации учебно-воспитательной работы; 

- определение характера, продолжительности и эффективности 

психолого-педагогической помощи в рамках, имеющихся в образователь-

ной организации, возможностей; 

- определение форм психолого-педагогического сопровождения ре-

бенка; 

- разработка рекомендаций по направлениям и методам коррекци-

онной работы, обучения, воспитания и социальной адаптации в рамках 

деятельности образовательной организации или сетевого взаимодей-

ствия; 

- разработка рекомендаций по организации взаимодействия между 

участниками образовательных отношений для предоставления психо-

лого-педагогической и социальной помощи ребенку, испытывающему 

трудности в освоении основной общеобразовательной программы, раз-

витии и социальной адаптации; 

- подготовка и ведение документации, отражающей актуальное раз-

витие ребенка, динамику его состояния, уровень успешности. 

3. Порядок создания, структура и организация деятельности ППк 

3.1. ППк создается приказом руководителя образовательной орга-

низации при наличии соответствующих специалистов. 

3.2. Общее руководство работой ППк осуществляет руководитель 

образовательной организации. 

3.3. ППк возглавляет председатель. В состав ППк могут входить: за-

меститель руководителя образовательной организации; педагог-психо-

лог; учитель-логопед; учитель-дефектолог; социальный педагог; учитель 

(воспитатель), представляющий ребенка на ППк; учителя (воспитатели) с 

большим опытом работы. На одного из членов ППк может быть возло-
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жена функция секретаря. В обязанности секретаря входит ведение про-

токола ППк и заполнение документации в соответствии с данным Поло-

жением. 

3.4. Специалисты, включенные в ППк, выполняют работу в рамках 

основного рабочего времени, составляя план работы в соответствии с ре-

альным запросом на обследование обучающихся, имеющих трудности 

освоения основных общеобразовательных программ, развитии и соци-

альной адаптации. 

3.5. Обследование ребенка специалистами ППк осуществляется по 

инициативе родителей (законных представителей) или сотрудников обра-

зовательной организации с письменного согласия родителей (законных 

представителей) на основании договора между образовательной органи-

зацией и родителями (законными представителями). Все запросы фикси-

руются председателем или секретарем ППк. 

3.6. Обследование проводится в присутствии родителей (законных 

представителей) каждым специалистом ППк индивидуально с учетом воз-

растной физической нагрузки на ребенка. 

3.7. Для обследования ребенка на консилиуме должны быть пред-

ставлены следующие документы: 

- заявление о согласии родителей (законных представителей) на об-

следование ребенка, а также на обработку персональных данных; 

- договор между образовательной организацией и родителями (за-

конными представителями). 

На каждого ребенка заводится карта развития. 

3.8. По данным обследования каждым специалистом составляется 

заключение, содержащие описание актуального уровня развития ре-

бенка, выявленные ограничения и возможные ресурсы развития, и разра-

батываются рекомендации. 

3.9. На основании полученных данных коллегиально составляется 

заключение ППк и рекомендации по обучению, развитию и воспитанию 

ребенка с учетом его индивидуальных возможностей и психофизических 

особенностей. 

3.10. При отсутствии в образовательной организации условий, адек-

ватных психофизическим особенностям ребёнка специалисты ППк могут 

рекомендовать обратиться в ПМПК. 

3.11. В ППк ведется следующая документация: 

- журнал записи детей на ППк; 
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- журнал регистрации заключений, рекомендаций специалистов и 

коллегиального заключения и рекомендаций ППк; 

- годовой план и график плановых заседаний ППк; 

- договора между ППк и родителями (законными представителями); 

- договора о взаимодействии ПМПК и ППк; 

- протоколы заседания ППк; 

- протоколы первичного обследования ребенка; 

- карта (папка) развития обучающегося (воспитанника) содержащая 

педагогическую характеристику, заключения специалистов ППк, коллеги-

альное заключение ППк, дневник динамического наблюдения с фикса-

цией: времени и условий возникновения проблемы, мер, предпринятых 

до обращения на ППк, и их эффективности, сведений о реализации и эф-

фективности рекомендаций ППк; 

- ежегодные аналитические отчеты о деятельности ППк. 

4. Порядок подготовки и проведения ППк 

4.1. Работа ППк осуществляется по плану, установленному на один 

учебный год. 

4.2. Заседания ППк подразделяются на плановые и внеплановые и 

проводятся под руководством председателя или в случае его отсутствия 

– заместителя председателя. Периодичность проведения консилиумов 

определяется реальным запросом на комплексное, всестороннее обсуж-

дение проблем, связанных с образованием детей, имеющих трудности в 

освоении основных общеобразовательных программ, развитии, социаль-

ной адаптации. Плановые заседания ППк проводятся не реже 1 раза в 

квартал. 

4.3. Внеплановые заседания ППк назначаются по запросам родите-

лей (законных представителей) ребенка, ведущего специалиста, сотруд-

ников образовательной организации с письменного согласия родителей 

(законных представителей). Поводом для внепланового заседания ППк 

может явиться отрицательная динамика обучения и развития ребёнка и 

пр. 

4.4. На период подготовки ППк и последующей реализации рекомен-

даций ППк, ребенку назначается ведущий специалист. 

4.5. Ведущим специалистом назначается учитель или другой специ-

алист, участвующий в реализации психолого-педагогической помощи. Ве-
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дущий специалист отслеживает динамику развития ребенка и эффектив-

ность оказываемой ему помощи и выходит с инициативой повторных об-

суждений на ППк. 

4.6. Подготовка и проведение заседания ППк. 

4.6.1. Председатель ППк ставит в известность родителей (законных 

представителей) и специалистов ППк о необходимости обсуждения про-

блем ребенка и организует подготовку и проведение заседания ППк. 

4.6.2. Председатель ППк по согласованию с родителями (законными 

представителями) устанавливает график проведения обследования ре-

бенка каждым специалистом с учетом возрастной физической нагрузки на 

ребенка и дату заседания ППк. 

4.6.3. К заседанию ППк ведущий специалист проводит сбор необхо-

димой первоначальной информации. Специалисты, участвовавшие в об-

следовании и/или коррекционной работе с ребенком, представляют за-

ключения на ребенка и рекомендации. В ходе заседания ППк ведется про-

токол. Протокол ППк подписывается председателем и всеми членами 

ППк. 

4.6.4. На заседании ППк организуется коллегиальное обсуждение 

результатов обследования и формируется коллегиальное заключение, 

содержащее обобщенную характеристику структуры нарушения психофи-

зического развития ребенка (без указания диагноза) и программу психо-

лого-педагогической помощи, обобщающую рекомендации специалистов. 

Коллегиальное заключение подписывается председателем и всеми чле-

нами ППк. 

4.6.5. Заключения специалистов, коллегиальное заключение ППк 

доводятся до сведения родителей (законных представителей) в доступ-

ной для понимания форме, предложенные рекомендации реализуются 

только с их согласия. 

4.6.6. Родители (законные представители) обучающихся (воспитан-

ников) имеют право присутствовать при обсуждении результатов обсле-

дования и рекомендаций, полученных по результатам обследования, вы-

сказывать свое мнение относительно предлагаемых условий для органи-

зации обучения и воспитания детей. 

4.6.7. При направлении ребенка на ПМПК копия коллегиального за-

ключения выдаётся родителям на руки. Копии заключений специалистов 

направляются только по почте или сопровождаются представителем ППк. 
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В другие учреждения и организации заключения специалистов и коллеги-

альное заключение ППк могут направляться только по официальному за-

просу. 

5. Права и обязанности специалистов ППк. 

5.1. Специалисты имеют право: 

- на защиту своей профессиональной чести и достоинства; 

- самостоятельно выбирать средства, оптимальные формы и ме-

тоды работы с детьми и взрослыми, решать вопросы приоритетных 

направлений своей деятельности; 

- вносить предложения по работе ППк и обсуждаемым проблемам; 

- вносить в администрацию образовательной организации предло-

жения по обеспечению профилактики физических, интеллектуальных и 

эмоциональных перегрузок, организации оздоровительных мероприятий 

и созданию психологически адекватной образовательной среды. 

5.2. Специалисты ППк обязаны: 

- проводить обследование ребенка в соответствии с требованиями 

профессиональной этики; 

- готовить подробное заключение о состоянии развития и здоровья 

обучаемого, воспитанника для представления на ППк, на ПМПК; 

- разрабатывать индивидуальные программы коррекционно-разви-

вающей работы с обучающимися (воспитанниками); 

- хранить профессиональную тайну, обеспечивая полную конфиден-

циальность информации о детях, проходивших обследование на ППк пли 

находящихся на коррекционно-диагностическом, коррекционно-развива-

ющем, ином специальном обучении; 

- рассматривать вопросы и принимать решения строго в рамках 

своей профессиональной компетенции; 

- в решении вопросов исходить из интересов ребёнка, задач его обу-

чения, воспитания и развития; 

- принимать решения и вести работу в формах, исключающих воз-

можность нанесения вреда здоровью, чести и достоинству обучающихся, 

воспитанников, родителей, педагогических кадров. 
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Приложение 3 
 

Договор №____ 

об оказании психолого-педагогической помощи обучающемуся 

 

 «___» _____________202__ г. 

 

Родитель (законный представитель) _________________________ 
                                                                                                                                            (Ф.И.О. полностью) 

именуемый в дальнейшем «Заказчик», действующий от своего имени и в 

интересах несовершеннолетнего ребенка _________________________ 
                                                                                                                 (Ф.И.О. обучающегося, дата рождения, класс) 

с одной стороны, и образовательная организация __________________, 
                                                                                                                     (наименование образовательной организации) 

именуемое в дальнейшем «Исполнитель», в лице в лице руководителя 

образовательной организации __________________________________, 
                                                                                                                               (Ф.И.О. полностью) 

действующего на основании Устава образовательной организации, с дру-

гой стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем: 

1. Основные положения. 

1.1. Предметом настоящего Договора является реализация права в 

соответствии с ч. 1 ст. 42 Федерального Закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации» на психолого-педагогиче-

скую, медицинскую и социальную помощь обучающимся, испытывающим 

трудности в освоении основных общеобразовательных программ, разви-

тии и социальной адаптации, оказываемые специалистами Исполнителя 

на безвозмездной основе. 

1.2. По настоящем) договору в соответствии Заказчик поручает, а 

Исполнитель берет на себя обязательство по оказанию психолого-педа-

гогической помощи обучающемуся (воспитаннику), включающей следую-

щие направления деятельности: 

- психолого-педагогическая диагностика – обследование специали-

стами ППк; 

- психолого-педагогическое консультирование специалистами ППк; 

- психолого-педагогическое сопровождение специалистами ППк в 

рамках профессиональной компетентности специалистов ППк в соответ-

ствии с рекомендациями ПМПК и ППк. 



- 65- 
 

2. Обязанности сторон. 

2.1. Обязанности Исполнителя: 

2.1.1. Организовать и обеспечить надлежащее оказание психолого-

педагогической помощи обучающемуся (воспитаннику): обследование и 

сопровождение специалистами ППк. 

2.1.2. Уважать и соблюдать права, свободы, законные интересы обу-

чающихся (воспитанников), а также родителей (законных представите-

лей) при оказании им психолого-педагогической помощи: обследование и 

сопровождение специалистами ППк. 

2.1.3. Проявлять уважение к личности обучающегося, не допускать 

физического и психического насилия, обеспечить условия укрепления 

нравственного, физического и психологического здоровья, эмоциональ-

ного благополучия Ребенка с учетом его индивидуальных особенностей. 

2.2.1. Предоставлять полную и достоверною информацию и необхо-

димые документы, запрашиваемые специалистами Исполнителя, как при 

заключении настоящего Договора, так и в процессе его исполнения. 

2.2.2. Своевременно сообщать Исполнителю о любом изменении 

сведений, указанных при заключении настоящего Договора, включая пас-

портные данные Заказчика и/или Ребенка, информацию о состоянии здо-

ровья и психофизического развития ребенка, адреса проживания, кон-

тактные телефоны. 

2.2.3. Обеспечивать посещение обучающимся специалистов со-

гласно расписанию (графика). 

2.2.4. Соблюдать рекомендации педагогов, связанные с развитием, 

воспитанием и обучением. 

2.3. Обязанности обучающегося: 

2.3.1. Соблюдать Устав образовательной организации и требования 

внутренних локальных актов. 

2.3.2. Посещать специалистов согласно расписанию (графика). Со-

блюдать тишину и порядок. 

2.3.3. Выполнять рекомендации специалистов Исполнителя. 

2.3.4. Проявлять уважение к администрации и специалистам Испол-

нителя, другим обучающимся (воспитанникам), не оскорблять их честь и 

достоинство. 

3. Права Исполнителя, Заказчика, обучающегося. 

3.1. Права Исполнителя: 
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3.1.1. Самостоятельно выбирать средства, оптимальные формы и 

методы оказания психолого-педагогической помощи обучающемуся (вос-

питаннику). 

3.1.2. При отсутствии в образовательной организации условий, 

адекватных индивидуальным особенностям обучающегося, а также при 

необходимости углубленной диагностики и /или разрешения конфликтных 

и спорных вопросов рекомендовать родителям обратиться в ПМПК. 

3.1.3. Размещать с согласия родителей персональные данные об 

обучающемся в Электронной базе данных Исполнителя с целью автома-

тизации статистического анализа и учета проводимых видов деятельно-

сти, соблюдая полную конфиденциальность. 

3.2. Права Заказчика: 

3.2.1. Требовать от Исполнителя предоставления информации по 

вопросам оказания психолого-педагогической помощи обучающемуся 

(воспитаннику). 

3.2.2. Получать информацию о всех видах планируемых обследова-

ний обучающихся, согласовывать график проведения обследования, да-

вать согласие на проведение таких обследований или участие в таких об-

следованиях, отказаться от их проведения или участия в них, получать 

информацию о результатах проведенных обследований обучающегося. 

3.2.3. Присутствовать при обследовании обучающегося специали-

стами психолого-педагогического консилиума, обсуждении результатов 

обследования и рекомендаций, полученных по результатам обследова-

ния, высказывать свое мнение относительно предлагаемых условий для 

организации обучения и воспитания обучающегося. 

3.3. Права обучающегося: 

3.3.1. Получать психоло-педагогическую помощь, пользоваться кон-

сультативной помощью. 

3.3.2.  Имеет право на охрану своего психофизического здоровья, 

защиту от всех форм жестокого обращения. 

4. Изменение и расторжение Договора. 

4.1. Настоящий Договор может быть изменен по соглашению сторон, 

либо в соответствии с действующим законодательством РФ. 

4.2. Заказчик вправе отказаться от исполнения Договора в односто-

роннем порядке, уведомив об этом Исполнителя письменно. 

4.3. Исполнитель вправе расторгнуть настоящий Договор на основа-

нии: 
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- личного письменного заявления родителей, законных представи-

телей, лиц, их заменяющих; 

- окончания срока действия настоящего Договора по окончании про-

грамм, рекомендованных индивидуальным образовательным маршрутом 

ребенка. 

5. Действие договора во времени. 

5.1. Настоящий договор вступает в силу с момента его подписания 

сторонами и действует до момента полного исполнения обязательств. 

5.2. Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юри-

дическую силу, по одном\для каждой из сторон. 

6. Адреса, реквизиты и подписи сторон. 

 

 

Заказчик 

Родитель (степень родства) 

(Ф.И.О. полностью) 

Паспорт: серия, номер, кем и когда 

выдан 

Адрес места жительства 

Контактный телефон 

подпись  

 

Исполнитель 

Наименование организации 

Адрес организации 

ИНН организации 

Телефон, электронная почта 

Руководитель образовательной 

организации (Ф.И.О. полностью) 

подпись 

                                                               МП 
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Приложение 4 
 

 

Руководителю образовательной органи-

зации _____________________________                   
                   (наименование ОО) (Ф.И.О. руководителя)  

от ________________________________  
                             (Ф.И.О. полностью) 

паспорт: выдан________________  

зарегистрированного(ой) по адресу:  

__________________________________ 

тел.: _____________________________ 

 

 
 

Согласие на проведение  
психолого-педагогического обследования 

 

Я, ______________________________________________________ 
                                                                                   (ФИО полностью) 

 

руководствуясь п. 6 ч. 3 ст. 44 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-

ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», заявляю о согласии на 

проведение обследования специалистами психолого-педагогического 

консилиума моего ребенка (Ф.И.О. ребенка).  

Настоящим даю свое согласие на обработку и использование в об-

разовательной организации персональных данных моего ребенка.  

Я подтверждаю, что, давая настоящее согласие, я действую по 

своей воле и в интересах моего несовершеннолетнего ребенка.  

 

 

Подпись: ________________ /______________________________ /  
                        (подпись)                                                                          (расшифровка подписи)  

 

 

 

Дата: «____» ___________ 20____ г. 
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Приложение 5 
 

 

Согласие на обработку персональных данных 
 

Я________________________________________________________  
                                                          (ФИО полностью)  

настоящим даю свое согласие на обработку специалистами психолого-

педагогического консилиума образовательной организации 

_____________________________________________________________  
                                                               (наименование образовательной организации)  

моих персональных данных и персональных данных моего ребенка 

_____________________________________________________________  
                                                                      (ФИО полностью, дата рождения)  

относящихся к перечисленным ниже категориям персональных данных: 

- паспортных данных;  

- адреса проживания и контактной информации (телефон, e-mail и 

т.п.);  

- данных об образовании;  

- данных о месте работы; 

- данных о составе семьи;  

- документов и сведений о состоянии здоровья (сведения об инва-

лидности, о наличии хронических заболеваний, медицинские заключения 

и выписки, обменные карты, амбулаторные карты, данные о противопо-

казаниях и т.п.);  

- документов и сведений о физическом и психическом развитии 

(анамнестические данные, протоколы и заключения обследований, про-

дукция (рисунки, тесты и т.п.), бланки и результаты анкетирования, опро-

сов и т.п.);  

- иных документов, содержащих персональные данные (в том числе 

сведения, необходимые для предоставления гарантий и компенсаций, 

установленных действующим законодательством).  

Я даю согласие на использование моих персональных данных и пер-

сональных данных моего ребенка исключительно в целях обеспечение 

организации образовательного и коррекционно-развивающего процесса.  

Настоящее Согласие предоставляется на осуществление специали-

стами ППк образовательного учреждения, ответственными за сбор, хра-
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нение и обработку персональных данных, следующих действий в отноше-

нии моих персональных данных: сбор, систематизация, накопление, хра-

нение, уточнение (обновление, изменение), использование (только в ука-

занных выше целях), обезличивание, уничтожение, блокирование, а 

также осуществление любых иных действий с моими персональными дан-

ными, предусмотренных действующим законодательством Российской 

Федерации.  

 

Подпись: ________________ /______________________________ /  
                                                               (подпись)                                                                 (расшифровка подписи)  

 

Я даю согласие на обработку моих персональных данных, как авто-

матизированным способом, так и без использования средств автоматиза-

ции.  

 

Подпись: ________________ /______________________________ /  
                                                               (подпись)                                                               (расшифровка подписи)  

 

Данное Согласие действует до достижения целей обработки моих 

персональных данных в образовательной организации (наименование 

образовательной организации). 

Данное Согласие может быть отозвано в любой момент по моему 

письменному заявлению.  

Я подтверждаю, что, давая настоящее согласие, я действую по 

своей воле и в интересах моего несовершеннолетнего ребенка.  

 

 

Подпись: ________________ /______________________________ /  
                                                                     (подпись)                                                         (расшифровка подписи)  

 

 

Дата: «____» ___________ 20____ г. 
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Деятельность психолого- 
педагогического консилиума 

как инструмента профилактики  
учебной неуспешности 

 

Методические рекомендации 
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