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1. Пояснительная записка. 

Классный час: «Внимание! Медосмотр!» акцентирует внимание 

учащихся на необходимость прохождения профосмотра, с целью 

профилактики различных заболеваний. 

Классный час в форме ток-шоу поможет разобраться в проблеме – как 

помочь самим себе, сохранить и укрепить своё здоровье. Все присутствующие 

могут высказывать своё мнение по проблемам, которые будут обсуждаться. 

1.1. Тематическое направление классного часа – формирование культуры 

здоровья  

1.2.  Название классного часа: «Внимание! Медосмотр!» 

1.3. Актуальность и обоснование выбора темы 

Вопрос о формировании у подростков ценностного отношения к своему 

здоровью, здоровью окружающих его людей, необходимостью прохождения 

профосмотра является не только актуальным, но и одним из самых важных для 

подрастающего поколения.   

В связи с этим возникла необходимость обобщить и расширить знания 

о формировании здорового образа жизни путем включения обучающихся к 

проведению ток-шоу «Внимание! Медосмотр!» 

 1.4. Роль и место воспитательного мероприятия в системе работы классного 

руководителя (связь с другими мероприятиями, преемственность) 

Классный час «Внимание! Медосмотр!» актуален и играет важную роль в 

формировании активной жизненной позиции и здорового образа жизни 

школьников. Данная разработка продолжает серию классных часов, которые 

были проведены с учащимися в начальных и средних классах, тем самым 

сохраняется преемственность. 

 1.5. Целевая аудитория (с указанием возраста/класса) 

Классный час разработан для обучающих 10-11 классов образовательных 

организаций, студентов организаций среднего профессионального 

образования 
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1.6. Цель: Осознание учащимися своего отношения к здоровью и 

формирование личной ответственности за его состояние; способствовать 

росту самосознания и самооценки подростков, чувства ответственности за 

свою жизнь и жизнь окружающих; формирование у обучающихся культуры 

взаимодействия с врачами и необходимость систематического прохождения 

медицинского осмотра 

1.7. Задачи: привлечение внимания обучающихся образовательных 

организаций к здоровому образу жизни; формирование у учащихся 

позитивного отношения к профилактическому осмотру; развитие умения 

аргументировать свою точку зрения 

1.8. Планируемые результаты. 

Предметные УУД. 

 Понимать важность сохранения здоровья на протяжении всей жизни 

человека, знать правила и способы сохранения здоровья. 

 Личностные УУД.  

Понимать ценность бережного отношения к своему здоровью, формировать у 

обучающихся активной жизненной позиции по исследуемой проблеме 

классного часа. 

 Метапредметные УУД: 

 Регулятивные: учить работать по предложенному учителем 

плану, адекватно оценивать свои достижения. 

Познавательные: делать выводы по результатам классного часа, 

работать с источниками информации, преобразовывать информацию из одной 

формы в другую, систематизировать и анализировать информацию.  

Коммуникативные: умение излагать свое мнение, прислушиваться к 

мнению других, сотрудничать, обсуждать. 

1.9. Форма проведения воспитательного мероприятия и обоснование ее 

выбора 

Ток-шоу — форма классного часа, которая сочетает элементы 

разговора и шоу.  
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Организационно ток-шоу позволяет включить в дискуссию большое 

количество обучающихся, учителей, представителей определенных 

профессий.  

Это дискуссионная форма привлекательна для подростков тем, что 

можно поспорить с одноклассниками и учителем, все подвергнуть сомнению, 

приводя свои аргументы, отстоять собственную точку зрения. 

Как воспитательная форма имеет ряд достоинств: в ходе ток-шоу мнения 

взрослого не навязываются подросткам, они свободны в своем нравственном 

выборе, и даже если они его не сделают в ходе диспута, дискуссия натолкнет 

их на размышления, на поиск истины. 

Ведущая идея ток-шоу - обучение убедительной аргументации своей 

позиции, точки зрения; формирование готовности противостоять 

современному «информационному зомбированию», умению осознанно 

вырабатывать жизненную позицию. 

В конце занятия у всех должна быть сформирована конкретная позиция 

«за» или «против». 

1.10. Воспитательные методы и приемы, используемые для достижения 

планируемых воспитательных результатов.  

Д ля достижения планируемых результатов применяется: 

Технология развития критического мышления. 

На мероприятии у учащихся актуализируются имеющиеся знания и 

формируется личный интерес, определяются цели данной темы. Получая 

новую информацию о здоровом образе жизни, ученик систематизирует ее. При 

этом у него формируется собственная позиция. На основе осмысления 

собственного опыта и полученной информации на мероприятии обучающийся 

пытается выразить свои мысли ясно, уверенно и корректно по отношению к 

окружающим. 

Педагогика сотрудничества. 

Мероприятие нацелено на развитие личности ученика, его внутреннего мира. 

Оно увлекает воспитанника, направляет и дает свободу выбора. Оно создает 
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ситуацию успеха и доброжелательности, помогая подростку реализовать себя 

в положительной деятельности. 

1.11. Кадровые и методические ресурсы, необходимые для подготовки и 

проведения мероприятия 

Кадровые: классный руководитель, мед работник, родители 

Методические: для успешного проведения мероприятия, важен 

предварительный поиск информации по заданной теме,  

1.12. Материально-технические, информационные ресурсы 

Одним из основных источников получения информации является интернет. 

При проведении воспитательного мероприятия необходим проектор, экран, 

ноутбук. 

2. Основная часть. 

 2.1. Описание подготовки воспитательного мероприятия 

Предварительная подготовка:  

1. Изучение литературы для подготовки ток-шоу; подготовка презентации 

2. Приглашение мед работника, родителей; 

3. Распределение ролей участников(обучающихся) ток-шоу 

2.2. Описание проведения воспитательного мероприятия (сценарий, конспект, 

дидактическая карта мероприятия и др.) 

Ведущий: Здравствуйте, уважаемые гости, коллеги, ребята!  Мне очень 

приятно всех вас видеть. Сегодня, мы рассмотрим, на мой взгляд, очень 

актуальную тему для всех нас –прохождение профилактических медосмотров 

Сегодня у нас в гостях медработник (ФИО), родитель(ФИО) 

Наш классный час на эту тему пройдет в форме дискуссии, или как ее сейчас 

модно называют на телевидении, в форме ток-шоу. Ребята, а какие ток-шоу на 

сегодняшний день вы сами любите смотреть по телевизору? 

 (Ответы учащихся) 

Ведущий: Я вижу, что вы прекрасно осведомлены о всех популярных ток-шоу 

и конечно знаете, что любое ток-шоу имеет определенные правила, которых 
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должен придерживаться каждый из участников. Ребята, кто из вас знает и 

может назвать какое-либо правило? 

(Учащиеся пытаются вспомнить и сформулировать правила ведения ток-шоу) 

Ведущий: Спасибо, дорогие ребята, вы назвали почти все основные правила. 

А теперь вы внимательно меня послушаете, а я еще раз полностью зачитаю 

правила ведения дискуссии: 

1. С уважением относиться друг к другу; 

2. Чтобы высказаться – поднимаем руку; 

3. Порядок выступлений участников определяет ведущий; 

4. Свое мнение, позицию аргументировать фактами, примерами; 

5. Признаем право каждого иметь свою точку зрения, свое особенное мнение; 

6. Обсуждаем точки зрения и взгляды, а не людей и личности. 

Ведущий: Итак, уважаемые участники мы начинаем наше ток-шоу. Всем 

известна фраза: «Болезнь легче предупредить, чем лечить».  

В национальном проекте «Здравоохранение» подчеркнута важность 

профилактического направления медицины и определена как приоритетная.  

На площадке Международной выставки-форума «Россия» вице-премьер РФ 

Татьяна Голикова сообщила, что профилактическими медицинскими 

осмотрами в 2023 году в России охватили 64% взрослого населения. Однако, 

некоторые граждане не проходят профилактический медосмотр. Сегодня мы 

поговорим почему же необходимо проходить профилактические осмотры  

Приглашаем нашего первого участника медработник(ФИО)  

Медработник: Основным источником информации о состоянии здоровья детей 

являются результаты профилактических осмотров, которые постоянно 

проводятся в поликлиниках по месту жительства и в образовательных 

учреждениях — школах и детских садах. В зависимости от результатов 

профосмотров в дальнейшем определяется порядок и частота посещения узких 

специалистов, физкультурная нагрузка ребёнка в школе и в учреждениях 

допобразования, а главное — формируются индивидуальные диагностический 
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маршрут, программа лечебной помощи и реабилитации для ребёнка. Оценка 

здоровья детей должна проходить ежегодно. 

Объёмные профосмотры по количеству врачей и исследований приходятся на 

тот возраст, когда идёт активная перестройка организма: в 1, 3, 6, 10 и 14-17 

лет. Полученные о состоянии здоровья детей сведения вносят в 

информационную систему региона и министерства здравоохранения. 

Пренебрегать профилактическими осмотрами детей родителям не стоит: в 

каждый возрастной период чаще встречаются определённые патологии. В 

случае со школьниками в рамках профосмотра выявляют заболевания опорно-

двигательного аппарата, проблемы со зрением, ученикам также зачастую 

диагностируют избыточную массу тела или ожирение — они сейчас у 15-20% 

детей. К сожалению, врачи сталкиваются с единичными отказами родителей 

от профосмотра детей — с такими мамами и папами пытаются работать не 

только в поликлинике, но и в школах и детских садах. Но всё же большинство 

родителей стараются ответственно относиться к здоровью своих детей. Тем 

более что сейчас в детских поликлиниках созданы для этого все условия. 

Ведущий: Как вы думаете, почему происходят отказы родителей от 

профосмотра детей? 

(Ответы учащихся) 

Медработник: По данным управления здравоохранения Липецкой области, 

всего в 2023 году в Липецкой области запланировано проведение 

профилактических осмотров у 203 172 детей, что обеспечивает охват в 95,1 % 

детского населения. По состоянию на 1 декабря было осмотрено 173 595 детей 

или 85,4 % от запланированного количества. 

Ведущий: Ребята, профилактический осмотр проводят только для детей или 

взрослые также проходят профилактический осмотр? 

(Ответы учащихся) 

Как вы думаете зачем и в каком возрасте взрослые проходят 

профилактический медосмотр. 

(Ответы учащихся) 
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Ведущий: Давай послушаем нашего гостя (медработник ФИО). Расскажите, 

как проходит профилактический осмотр у взрослого населения. 

Медработник: Обязательные обследования 

С 18 до 39 лет диспансеризацию проводят раз в три года, а с 40 лет — каждый 

год. Попасть на осмотр просто: для этого нужно обратиться в поликлинику по 

месту жительства, работы или учебы к своему участковому терапевту. 

Записаться в поликлинику можно очно в регистратуре по паспорту и полису 

ОМС, по телефону или через «Госуслуги», кроме того в некоторых регионах 

действуют свои сервисы для дистанционной записи. 

Дополнительные обследования 

Каким будет второй этап диспансеризации, решает лечащий доктор. 

Необходимо знать, что профилактический медицинский осмотр возможно 

пройти ежегодно! При проведении профилактического медицинского осмотра 

проводится анкетирование, расчет индекса массы тела, измерение 

артериального давления, исследование уровня холестерина и глюкозы в крови, 

флюорография, ЭКГ и измерение внутриглазного давления. Однако, часть 

населения отказывается от диспансеризации, т.к. не всегда это удобно, иногда 

приходится отпрашиваться с работы или брать дополнительный выходной.  

Ведущий: Один из участников ток-шоу «юрист» (ФИО). Попросим объяснить, 

как поступить в данной ситуации 

«Юрист»: Согласно статье 185.1 Трудового кодекса Российской Федерации 

работодатель обязан предоставить работнику оплачиваемые выходные дни 

для прохождения диспансеризации: 

1 день раз в 3 года с сохранением места работы и среднего заработка; 

2 дня ежегодно работающим пенсионерам и лицам предпенсионного возраста. 

Ведущий: Наш следующий участник (родитель) поделится своим опытом 

прохождения медицинского осмотра. 

Родитель: Перед устройством на работу прошла предварительный 

медицинский осмотр. При прохождении медицинского осмотра предъявила 

направление от своей будущей организации, паспорт, свой паспорт здоровья 
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работника. В медицинской организации мне оформили «Медицинскую карту 

амбулаторного больного» (ф. №025/у-04), которая после проведения осмотра 

остается в медицинской организации и «паспорт здоровья работника», 

который выдали на руки. После прохождения предварительного 

медицинского осмотра была допущена к работе. 1 раз в год прохожу 

периодический медицинский осмотр.  

Ведущий: Попросим нашего «юриста» (ФИО) рассказать о целесообразности 

проведения предварительных и периодических медицинских осмотров 

Юрист: Порядок проведения предварительных и периодических медицинских 

осмотров на производстве регламентирован приказом Минздравсоцразвития 

РФ 12.04.2011 №302н. В нем содержится перечень опасных и вредных веществ 

и неблагоприятных производственных факторов, при работе с которыми 

обязательны медицинские осмотры, указана периодичность осмотров, 

имеются перечни врачей – специалистов, участвующих в проведении 

медицинских осмотров, а также обязательных лабораторных и 

функциональных исследований. В приложениях к приказу содержатся 

«Список общих медицинских противопоказаний к допуску на работу, 

связанную с опасными, вредными веществами и неблагоприятными 

факторами, а также в целях безопасности труда» и перечень дополнительных 

противопоказаний, который составлен с учетом особенностей действия 

отдельных профессиональных вредностей. Для проведения медосмотра в 

медицинской организации формируется постоянно действующая врачебная 

комиссия, в состав которой включается врач-профпатолог и врачи-

специалисты, прошедшие в установленном порядке повышение квалификации 

по специальности «Профпатология». 

Ведущий: в процессе профилактических медицинских осмотров в 2023 году в 

России удалось выявить в 1,8 раза больше людей, которые страдают 

онкологическими заболеваниями, в 1,4 раза — сердечно-сосудистыми 

заболеваниями, в 1,8 раза — сахарным диабетом». 

Итак, подведем итог.  
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Какие виды профилактических медосмотров существуют? 

(Ответы учащихся) 

Назовите основные принципы профилактических медосмотров 

(Ответы учащихся) 

Ведущий: Наше ток-шоу подходит к завершению.  

Время от времени посещать врачей стоит даже тем, кто чувствует себя 

совершенно здоровым, ведь многие заболевания на ранних стадиях протекают 

совсем или практически бессимптомно. Но специалист все равно может их 

обнаружить благодаря своевременно проведенному обследованию. 

Профилактические мероприятия должны стать верным спутником в 

укреплении и сохранении вашего здоровья, продлении молодости и активной 

жизни! 

3. Рекомендации по использованию методической разработки в практике 

работы классных руководителей. 

Технологическая цепочка проведения ток-шоу может выглядеть следующим 

образом: 

1. Ведущий знакомит участников с темой ток-шоу, представляет участников. 

2. Ведущий напоминает правила ведения дискуссии. 

3. Выдвигается проблема обсуждения. 

4. Ведущий предоставляет слово одному из участников дискуссии. 

5. Идет обсуждение проблемы, направляемое вопросами ведущего. 

6. Подведение итогов дискуссии. 

При проведении ток-шоу необходимо учитывать следующие правила ведения 

дискуссии: 

- с уважением относиться друг к другу; 

- поднимать руку, чтобы высказаться; 

- любое мнение или позиция аргументируются фактами, примерами из жизни, 

литературы, фильмов и т.д.; 

- признается право каждого иметь свою точку зрения, свое особое мнение; 

- обсуждаются точки зрения и взгляды, а не люди и личности; 
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порядок выступлений определяет ведущий. 

Ведущий задает дополнительные вопросы, что помогает активизировать всех 

участников, комментирует некоторые ответы, а в конце обобщает результаты. 

Немаловажным для ведущего является и умение быстро ориентироваться в 

меняющихся обстоятельствах, сохранить доброжелательную и доверительную 

атмосферу на протяжении всего ток-шоу. Поэтому проведение такого 

мероприятия как ток-шоу требует от ведущего предельной концентрации 

знаний, умений и большой подготовительной работы. 

 

 

 


