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Распределение полномочий 

в рамках реализации проекта

ЦНППМ
– отдел комплексного сопровождения профессионального развития 

педагогических работников

– кафедра развития новых технологий ДППО

– РМА – 55 человек

Муниципалитеты

Муниципальный координатор
Общеобразовательные 

организации

ГАУ ДПО СОИРО

Региональный оператор
Ответственные за магистральные 
направления и ключевые условия

Министерство образования и науки Смоленской области

Мониторинг Контроль
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Координатор 
регионального 
сегмента ЕФС

Региональный 
методический 
актив

Координатор 
проектов 
адресного 
сопровождения 
школ

Координатор 
внедрения 
системы 
педагогического 
наставничества

РЕСУРСНЫЕ ВОЗМОЖНОСТИ ЦНППМ

Оператор
Курсов повышения 
квалификации 
ФГАОУ ВО 
«Государственный 
университет просвещения» 

Куратор развития инновационной инфраструктуры региона
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Организационно-методическая поддержка 
достижения показателей самодиагностики

Региональная ДК, Мониторинг, инструктивы, 
методические рекомендации, ПК

Развитие системы наставничества

ПК, индивидуальные консультации, 
управленческие семинары

Методические объединения

Вариативные модели диагностики, 
«горячая линия» 

Диагностика профессиональных 

компетенций

Департамент правового и кадрового обеспечения

Условия педагогического труда

Отдел конкурсного движения и диссеминации 
инновационных образовательных проектов

Конкурсное движение

Кафедры ГАУ ДПО СОИРО
ФГАОУ ВО «Государственный университет 
просвещения»

Развитие и повышение 

квалификации

Индивидуальные 

образовательные маршруты

Вариативные модели, распределенное 
сопровождение, адресные целевые группы
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Региональный методический актив, 12 управленческих команд «Наставнической лиги»

Вариативные модели разработки и реализации ИОМ (на основе комплексной 
диагностики, по результатам ПК, индивидуальная программа наставничества) 

Вариативные механизмы диагностики профессиональных дефицитов (комплексная, 
входная/выходная, самодиагностика, экспертная оценка); заявительный и 
добровольный характер диагностики

ОСНОВНЫЕ «ИНСТРУМЕНТЫ» ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЦНППМ

Кластеризация целевых групп (организаций и отдельных педагогических работников)

Повышение квалификации по программам, размещенным в Федеральном реестре ДПП
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Школы, реализующие 
программы НОО, ООО

Школы, реализующие 
программы НОО, ООО, СОО

Ниже базового

Базовый

Высокий

Ниже базового

Базовый

СреднийСредний

9,3%

23,2%

62,8%

4,7% Высокий



214018, г. Смоленск, Киевский переулок, д. 16

Телефоны:

8 (4812) 64-32-05

8 (4812) 64-35-60

Email: mp.soiro67@gmail.com

mailto:mp.soiro67@gmail.com

